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Aus unserer Sicht

Anspruch der
Fluchtlingskinder auf
Bildung verwirklichen -
Kitas und Schulen dabei
nicht im Stich lassen

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

as Motto der Landesregierung ,kein Kind zurlicklas-
sen“ muss sowohl fiir Fliichtlingskinder als auch fiir

in NRW bereits ansassige Kinder gelten.

Alle Kinder, die in NRW leben, haben ein Recht auf Bildung.
Deshalb warnt der VBE davor, Ressourcen fiir die Unterstiit-
zung von Fliichtlingen und Asylbewerberinnen und -bewer-
bern gegen Ausgaben fiir die Bildung aufzurechnen. Dies
gilt auch fiir die sogenannte demografische Rendite, die ei-
gentlich dazu dienen sollte, die Rahmenbedingungen im
Bildungssystem schrittweise zu verbessern.

Die zusatzlichen Stellen, die ins System gegeben werden,
sind nicht nur notwendig, sondern mehr als iiberfallig. Ob
diese Stellen mit Lehrkraften besetzt werden konnen, die
die erforderlichen Qualifikationen mitbringen, ist mehr als
fraglich.

Die Mehrbelastung, die Kitas und Schulen zurzeit infolge
der Aufnahme von Fliichtlingskindern tragen miissen, kann
mit den vorhandenen Mitteln und bisher zur Verfiigung ge-
stellten Stellen nicht aufgefangen werden. Der VBE erwar-
tet von der Landesregierung, dass die Kinder mit und ohne
Handicap sowie die Fliichtlingskinder die individuelle For-
derung erhalten, die sie benétigen. Das gilt fir den friih-
kindlichen und schulischen Bereich gleichermalRen.
Erzieherinnen und Erzieher, Lehrerinnen und Lehrer bringen
sich mit hohem Engagement ein, um allen Kindern und Ju-
gendlichen gerecht zu werden. Dafiir sei ihnen auch an die-
ser Stelle gedankt.

Auch auf der auBerordentlichen Delegiertenversammlung
Mitte September hatte das Thema Fliichtlingskinder einen
hohen Stellenwert. Vor dem Hintergrund der im Grundge-
setz festgeschriebenen Grundrechte und dem in der Lan-
desverfassung verankerten Bildungsauftrag forderten die
Delegierten in einer an die Landesregierung gerichteten
EntschlieBung,

- dass die Themen ,Fliichtlinge“ und ,Bildung” nicht ge-
geneinander ausgespielt werden. Wer Menschen diesen
Eindruck vermittelt, provoziert Unzufriedenheit und Neid
und spielt dem braunen Sumpf in die Hande.

- dass die dauerhaft wachsende Zahl von schulpflichtigen
Kinder ihren Niederschlag in den Berechnungen fiir den
Bildungshaushalt und die Stellenplane findet.

- dass zusatzliche Mittel und zusatzliches Personal fiir die
Fliichtlingskinder in Kitas und Schulen bereitgestellt wer-
den, hierzu gehoren Erzieher/-innen, Lehrer/-innen,
Psychologen/-innen, Dolmetscher/-innen, sozialpadago-
gische Fachkrafte etc.

— dass zusatzliche Angebote in der Fortbildung fiir Lehr-
krafte und Erzieher/-innen geschaffen werden, die fiir
die Arbeit mit Fliichtlingskindern von Bedeutung sind.

/4
s D

Landesvorsitzender VBE NRW

Der VBE NRW bei Facebook:
faCEhGOk www.facebook.com/vbe.nrw

Neue Videofunktion auf

f =

www.vbe-nrw.de
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TAG DER LEHRIERS,

Stress ist bei vielen Lehrkraften an der Tagesordnung.
Welche Méglichkeiten Padagoginnen und Paddagogen ha-
ben, selbst etwas fiir ihre Gesundheit zu tun, konnten sie
beim diesjahrigen VBE-Gesundheitstag erfahren. Rund
500 Teilnehmerinnen und Teilnehmer kamen am 2. Sep-
tember 2015 in das Kongresszentrum der Westfalenhal-
len Dortmund - die Veranstaltung war somit mehr als
ausgebucht.

Als Lehrergewerkschaft will der VBE seinen Bei-
trag leisten, damit Lehrkrafte gesund blei-
ben und sich in ihrem Job wohlfiihlen. Und
die hohe Teilnehmerzahl zeigt ganz klar: Das
Interesse und die Nachfrage an Angeboten
dieser Art ist riesig. ,Das allerdings, was die
Landesregierung fiir Lehrkrafte in Sachen Ge-
sundheitsvorsorge macht, ist absolut unzurei-
chend*, stellte Udo Beckmann, Vorsitzender des
VBE NRW, in seiner BegriiBungsrede auf dem VBE-Ge-
sundheitstag fest. ,Die Landesregierung konfrontiert die
Schulen standig mit neuen Aufgaben und Anforderun-
gen, bei der Umsetzung lasst sie sie jedoch im Stich, in-

dem sie notwendige Ressourcen und Fort- und Weiterbil-

Die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer im Foyer des frisch

renovierten Kongresszentrums
der Westfalenhallen Dortmund.
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dung verweigert — wen wundert es da, wenn Burn-out

gerade unter Lehrkraften besonders haufig vorkommt®,
kritisierte Beckmann weiter und erntete damit groRe Zu-
stimmung aus dem Publikum. Von der Veranstaltung aus
ging ein Appell an die Landesregierung, endlich mehr An-
gebote und Moglichkeiten zur Gesundheitsvorsorge zu
schaffen. Schlief3lich leisten die Padagoginnen und Pada-
gogen hervorragende Arbeit an den Schulen. ,,Aber dies
ist nur moglich, weil sie sich standig tiberfordern und sich
ohne Riicksicht auf die eigene Gesundheit ein-
bringen®, so Beckmann. Laut einer Studie der
Uniklinik Freiburg ist jede 3. Lehrkraft aus-
gebrannt, jede 5. muss eigentlich krank-
geschrieben werden ... Unterrichten, bis
der Arzt kommt? ,Damit muss Schluss
ein“, forderte Beckmann, ,wir brauchen
die Wertschatzung der Politik und wir er-
warten, dass den Daten, die zur Belastung von
Lehrkraften vorliegen, endlich Taten folgen.”

Fiir einen besonders motivierenden Start in die erste Work-
shoprunde sorgte im Anschluss an die BegriiBung der be-
kannte Ausdauersportler und Musiker Joey Kelly. Mit sei-
nem Hauptvortrag ,NO LIMITS — Wie schaffe ich mein Ziel“
schaute er liber den beriihmten Tellerrand, indem er Lehr-
kraften sein Rezept fiir das tagtagliche Umgehen mit enor-
men Druck und Stress vorstellte. Als Sportler, so Kelly, seien
Ausdauer, Mut und Leidenschaft die wichtigsten Eigen-
schaften, um seine Ziele zu erreichen. Genau die gleichen
Eigenschaften werden auch im Arbeitsalltag von Lehre-
rinnen und Lehrern bendtigt, vor allem wenn es gilt,
schwierige Situationen zu meistern. Der Spross
der Kelly Family zeigte den Teilnehmern/-in-
nen anhand von sehr anschaulichen, per-
sonlich erlebten Situationen auf, wie er
mit Leistungsanspruch und hohen An-
forderungen umgeht.



lungen, das Wohlerge-
hen bzw. die Gesund-

heit von Lehrerinnen
Voller Kérpereinsatz im

Workshop , Kraft tanken A )
im Alltag von Lehrkriften' starker in den Fokus zu

mit Jimmy Little, Director ) ricken. Die Veranstal-
Move to Change.

und Lehrern wieder

tung hat gezeigt: Lehrkrafte
diirfen nicht langer mit dem enormen
Veranderungsdruck und den stetig
steigenden Anforderungen an den

Schulen alleine gelassen
werden. Der VBE wird Autogrammstunde mit Joey Kelly.
deshalb weiter dafiir

streiten, dass Padagoginnen und Padago-

Der VBE-Gesundheitstag hat Lehrerinnen gen die notwendigen Rahmenbedin-
und Lehrern Méglichkeiten zur Selbsthilfe gungen erhalten, die unumstritten not-

aufgezeigt. Unter anderem konnten sich die wendig sind, um ihre Gesundheit und

Teilnehmer/-innen in den an die Vortrage an- damit auch die Bildungschancen der Kinder
schlieBenden Workshoprunden und den Impulsre- zu erhalten.

feraten dariiber informieren, wie es gelingt, ,,gedanklich

abzuschalten und fiir ein gutes inneres Klima zu sorgen®,  Der nachste Tag der Lehrergesundheit

sie konnten sich zum Thema ,Stressmanagement” bera-  findet am 15. September 2016 statt.

ten lassen oder sogar ,Yoga fiir Pddagoginnen und Pada-
gogen im padagogischen Alltag“ erlernen.

Wahrend der Pausen hatten die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer die Moglichkeit, sich in der begleitenden Aus-
stellung weiteren Input zum Thema ,,Gesundheit fiir Lehr-
krafte zu holen und sich beraten zu lassen.

Insgesamt zieht der VBE eine sehr positive Bilanz aus dem
Tag der Lehrergesundheit 2015. Mithilfe der Sponsoren
R+V Versicherungsgruppe und Unfallkasse NRW ist es ge-

Die Veranstalter mit dem Hauptsponsor
und dem Referenten des Hauptvortrags:
v. . Ute Foit, stellv. Vorsitzende VBE NRW,
Joey Kelly, Ausdauersportler und Musiker,
Detlev Kroneberger, R+V Versicherungs-
gruppe, Udo Beckmann, Vorsitzender VBE
NRW, Bernhard Nolte, stellv. Vorsitzender
VBE NRW

Yoga-basierte Aktivitaten
fiir den Schulalltag -

die Teilnehmer/-innen
waren Uiberrascht

von den positiven Effekten.
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1. Einleitung

Gesundheit ist mehr als die Abwesenheit von Krankheits-

symptomen (WHO). Untrennbar mit der Gesundheitsqua-

litdt sind die Arbeits- und Lebensqualitdt verbunden. Wer

auf Kosten der Arbeitsqualitat seine Lebensqualitat ver-

nachlassigt (z. B. durch Verzicht auf angenehme Tétig-

keiten), kann mittel- bis langfristig mit gesundheitlichen

Beeintrachtigungen rechnen. Wer allerdings zugunsten

von Gesundheitsaktivitdten der Pflege seiner Arbeitsqua-

litat unzureichend nachkommt, 1auft Gefahr, durch anhal-

tende berufliche Unzufriedenheit mittel- bis langfristig ge-

sundheitlich beeintrachtigt zu werden.

Die Mehrzahl der arbeits- und organisationspsycholo-

gischen Modelle (z. B. Nerdinger, Blicjkle & Schaper, 2008)

identifiziert folgende Faktoren als forderlich fir das Erle-

ben von Gesundheit und Zufriedenheit:

« Das Erleben von Selbstbestimmung,

« Erleben von Sinnerleben,

» Kompetenzerleben und Selbstwirksamkeit,

« Ausgleich von Anstrengung und Erholung (Regeneration).

Der Lehrberuf liegt — zusammen mit anderen interakti-

onsstarken Berufen —in der Burn-out-Statistik weit vorne.

Das Ziel dieses Beitrags ist es, Lehrpersonen praxistaug-

liche Strategien und Impulse an die Hand zu geben, mit

deren Hilfe sie trotz verbesserungswiirdiger Rahmen- und

Arbeitsbedingungen das individuelle Erleben von Ge-

sundheits-, Arbeits- und Lebensqualitat spilirbar verbes-

sern konnen. Allen Strategien, die hier vorgestellt werden,

liegt das ,,Umschalten” zugrunde:

« Von Fremd- auf Selbststeuerung

« Von Erfolgs- bzw. Misserfolgserwartungen auf Sinner-
leben

« Von Verzweiflung tber die Unmoglichkeit auf Wiirdi-
gung eigener und gemeinsamer Erfolge und Abldsen
von unrealistischen Zielen

 Von Arbeit und Anstrengung auf Erholung im Alltag

15

Dieses Umschalten ist mit Umlernen verbunden. In diesem
Zuge wird jeder zu seinem eigenen Entwicklungs-Coach,
zu einem Change-Watcher fiir die eigene Entwicklung.
Change-Watcher ibernehmen — dhnlich wie Weight-Wat-
cher fiir ihr Gewicht — Verantwortung fiir ihren Umlernpro-
zess. Es ist hilfreich, sich hin und wieder bestimmte Fragen
zu stellen (siehe Kasten). Nehmen Sie sich jetzt einen Mo-
ment lang Zeit, diese Fragen zu beantworten und lesen Sie
erst dann weiter:

1) Was kénnen Sie bestenfalls und schlimmstenfalls
aus lhrem Beruf machen?

2) Was macht der Beruf bestenfalls und
schlimmstenfalls aus lhnen?

3) Was kénnen Sie aus dem machen, was der Beruf
aus lhnen macht?

4) Was winschen Sie sich fur die nachsten 6 Monate
a) Fir sich selbst: ...?
b) Fiir hre Schilerinnen und Schiiler: ... ?
c) Fuir Ihr Kollegium: ...?

5) Was haben Sie in letzter Zeit bewusst gelernt -
lernen miissen —lernen wollen?

6) Was mochten Sie in den nichsten Wochen lernen
und wie lange kennen Sie lhr Lernziel schon?

2. Umschalten auf Selbstbestimmung

In vielen prominenten Theorien und Modellen der Arbeits-
und Organisationspsychologie wird angenommen, dass
Fremdbestimmung tendenziell zu beruflicher Unzufrieden-
heit und mittel- bis langfristig zu gesundheitlichen Beein-
trachtigungen fiihrt. Selbstbestimmung hingegen fordert
Gesundheit und Motivation. Der Lehrerberuf ist sowohl ge-
pragt von Fremdbestimmung in Form von Anforderungen,
die an die Lehrpersonen herangetragen werden, als auch
von Selbstbestimmung in Form von Gestaltungsspielrau-



Wir richten uns nicht nach den Mal3staben
einer modernen Rechtsschutz-Versicherung.
Wir definieren sie.

ROLAND. Der Rechtsschutz-Versicherer.

Was erwarten Sie von lhrer Rechtsschutz-Versicherung?

Die beste Problemlosung in allen rechtlichen Angelegenheiten!

ROLAND bietet lhnen das vollstandige Leistungsspektrum.
Von Pravention Uber Rechtsschutz bis zur Mediation. Von der
Prozessfinanzierung bis zu Assistance-Leistungen. Fur Privat-
kunden und Unternehmen — wir kampfen fir Ihr gutes Recht.

Seit 1957 unser Versprechen. www.roland-gruppe.de

RECHTSSCHUTZ | PROZESSFINANZ | ASSISTANCE

Empfohlen durch
vorsorgewerk

Ginstig + fair * nah . . . i . o .
gunstie Alles, was Sie wissen mussen, erfahren Sie bei lhrem personlichen

AXA DBV Betreuer ganz in lhrer Nahe.




Die Kernidee des Umschaltens
auf Selbstbestimmunag liegt darin,

3. Umschalten auf Sinnerleben

ein ,,qualifiziertes Nein“ zu
ausgewdhlten Aufgaben zu

formulieren, die von aufSen kommen.

men (z. B. Durchfiihrung von AGs). Haufig empfinden
Lehrpersonen die vielen Aufgaben, die zusatzlich an sie
herangetragen werden, als Einschrankung ihrer Selbstbe-
stimmtheit. Das liegt unter anderem daran, dass die Zeit,
die sie zur Erledigung aller Aufgaben brauchten, ihre Ar-
beitszeit mehr als ausfillt. Dadurch werden vielfach die
»selbstbestimmten” Aufgaben (wie z. B. Unterricht ge-
stalten; AGs durchfiihren) gekiirzt, da diese von nieman-
dem kontrolliert werden.

Die Kernidee des Umschaltens auf Selbstbestimmung
liegt darin, ein , qualifiziertes Nein“ zu ausgewahlten Auf-
gaben zu formulieren, die von auBen kommen. Ein ,,qua-
lifiziertes Nein“ bedeutet in diesem Fall: Zugunsten einer
Aufgabe, die Sie als Fachfrau oder Fachmann fiir didak-
tische, methodische und padagogische Belange fiir sinn-
voll halten, wahlen Sie nebenwirkungsbewusst eine Auf-
gabe vom Typ Fremdsteuerung aus, die Sie entweder
weglassen oder deutlich verkiirzt ausfiihren. Nebenwir-
kungsbewusst bedeutet, dass Sie das Weglassen oder das
verkiirzte Bearbeiten vor sich selbst, Ihren Kollegen/-in-
nen, den Schiilern/-innen und Eltern sowie vor Dienstvor-
gesetzten inhaltlich vertreten konnen. Zudem kénnen Sie
mit den zu erwartenden Konsequenzen leben. Es kann
dabei hilfreich sein, mit Kollegen/-innen dariiber in den
Austausch zu gehen, um ggf. noch andere Meinungen da-
riiber einzubeziehen. Vielleicht finden Sie auch Mitstrei-
ter.

Impulsfragen zum Umschalten auf Selbstbestimmung

1) Welche Tatigkeiten oder Aufgaben mochten Sie in
den nachsten Wochen verstarkt in Angriff nehmen?

2) Warum ist das wichtig?

3) Welche Tatigkeiten kiirzen oder streichen Sie dafiir?

4) Mit welchen Folgen — positive wie negative — mis-
sen Sie rechnen?

5) Ist die Gesamtbilanz, wenn Sie positive und negative
Folgen abwagen, positiv oder negativ? Lohnt der
Einsatz?

Tipp: Beginnen Sie mit ,,kleinen“ Aufgaben
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Zufriedenheit wird aus unterschiedlichen Quellen ge-
speist. Eine dieser Quellen ist der Ist-Soll-Abgleich mit ge-
setzten Standards oder LeistungsmaRstdben (innere wie
auBere). Das Nichterreichen von Standards oder den eige-
nen Maf3stdben wird als Misserfolg erlebt und geht mit
Unzufriedenheit einher. Kurzfristig kann punktuelle Un-
zufriedenheit zu Anderungsmotivation filhren und stellt
somit einen Entwicklungsimpuls dar.

Im Schulalltag treten jedoch wiederholt Situationen auf,
in denen von auBen oder innen gesetzte MaRRstabe nicht
eingehalten werden kénnen (z. B. weil es die Rahmenbe-
dingungen oder die Voraussetzungen bzw. Motivationen
von Schiilern nicht zulassen). Stetig erlebter Misserfolg
kann zum Erleben von Sinnlosigkeit fiihren.

Eine weitere Quelle von Zufriedenheit ist das Erleben von
Wertkongruenz und Sinn: Menschen kénnen trotz wid-
riger Umstande im Einklang mit ihren Werten handeln
und dariiber Zufriedenheit mit ihrem Handeln erleben.
Wahrend Zufriedenheit durch Erfolge an das Erreichen
von Zielen gekniipft ist, lasst sich wertbezogene Zufrie-
denheit schon durch bloRes Handeln erreichen. Damit
sich jedoch ein Zufriedenheitserleben einstellt, diirfen die
Handlungen nicht daran gemessen werden, ob sie zu
einem gewiinschten Ziel fihren. Ein Lehrer kann bei-
spielsweise immer wieder an der Erfolglosigkeit seiner
Bemiihungen verzweifeln, seinen Schiilern Toleranz und
Wertschatzung nahezubringen und sich schlieRlich sa-
gen: ,Das bringt doch eh nichts!“. Oder er kann es immer
wieder probieren und vorleben und sich dabei sagen:,,Ich
weil3 nicht, ob es je etwas bringen wird — aber ich tue es,
weil ich es fiir richtig halte. Allein, dass ich Toleranz und
Wertschatzung vorlebe, zahlt.

Sinnerleben ldsst also erfolgsunabhdngig erfahren. Lehr-
personen kénnen ihrem Handeln auch unter scheinbar
sinnlosen Rahmenbedingungen einen Sinn geben und

entnehmen.

Impuls zum Umschalten auf Sinnerleben

Fragen Sie sich eine Woche lang jeden Abend:

1) Wo habe ich heute in Einklang mit meinen Werten
und Uberzeugungen gehandelt?

2) Fur wen war ich heute da? Fiir wen war es gut, dass
ich heute da war?

3) Wo will ich morgen einmal probieren, im Einklang
mit meinen Werten und Uberzeugungen zu handeln?
(Vielleicht auch gegen Widersténde?)



4. Umschalten auf das Wiirdigen dessen,
was gut lauft

Werden —wie oben gezeigt - Ziele, Standards oder Maf3-
stabe nicht erreicht, entsteht Unzufriedenheit. Wahrend
das Umschalten auf Sinnerleben die Handlung selbst in
den Fokus nimmt, geht es jetzt darum, Zufriedenheit da-
raus zu gewinnen, was gut lauft. Das bedeutet nicht
zwangslaufig, sich mit dem, was nicht gut lauft, abzufin-
den, sondern vielmehr, das Positive nicht aus dem Blick zu
verlieren. Die folgenden zwei Ubungen kénnen helfen,
das Wiirdigen im Alltag zu starken:

Impulse zum Umschalten auf Wiirdigung dessen,

was gut lduft

Ubung 1: Vergegenwirtigen Sie sich zwei Wochen lang

jeden Abend, was gut gelaufen ist. Welche Er-
folge Sie hatten.
Moglicherweise drangen sich direkt Gedanken
wie diese auf: ,Ja, das war schon ganz gut —
aber das und das hat nicht geklappt!“ Nehmen
Sie diese Gedanken kurz war, aber schenken ih-
nen keine groRe Aufmerksamkeit. Stattdessen
lenken Sie Ihre Aufmerksamkeit wieder auf die
Erfolge, die Sie wiirdigen mochten.

Ubung 2: Machen Sie sich jedes Mal, wenn lhnen etwas
nicht gelingt, klar, was heute schon gut gelau-
fen ist. Das wird Ihnen anfangs etwas schwer
fallen —es ist aber eine Frage der Ubung.

5. Umschalten auf Erholung

Studien konnten zeigen, dass der Erholungswert von Ur-
laub recht begrenzt ist, weil schon nach kurzer Zeit der Er-
holungseffekt im Alltag untergeht. Vielversprechend sind
hingegen viele kleine liber den Tag verteilte Erholungs-
pausen. Es zeigt sich, dass Lehrpersonen, die regelmaRig
kleine Erholungspausen in ihren Alltag einbauen, gesiin-
der und zufriedener sind. Langfristig beeintrachtigt man-
gelnde Erholung die Interaktionsqualitdt. Schwierigem
Schiilerverhalten wird z. B. gereizter begegnet.

In Schulen sind die reguldren Pausen in der Regel keine
Zeitraume, in denen Erholung garantiert ist. Trotzdem ge-
lingt es einigen Lehrpersonen unter gleichen Rahmenbe-
dingungen besser als anderen, zwischendurch durchzuat-
men und sich Zeitraume zum Erholen zu schaffen. Ob es
Lehrpersonen besser oder schlechter gelingt, im Laufe
des Tages , den Akku aufzuladen®, hangt zu einem grof3en
Teil davon ab, ob sich die Lehrperson dafiir entschieden
hat und diese Entscheidung ernst nimmt.

Es zeigt sich, dass Lehrpersonen,

die regelmdfSig kleine Erholungs-

pausen in lhren Alltag einbauen,
gestinder und zufriedener sind.

Impulse zum Umschalten auf Erholung

1) Finden Sie fiir die nachsten sieben Tage einmal
Gelegenheiten, zwischendurch durchzuatmen und
sich entspannen zu kénnen. Setzen Sie die
,Gelingens-Brille“ auf!

2) Wie schaffen Sie es, sich in den kurzen Pausen zu
entspannen und zu erholen? Welches sind lhre
drei besten Strategien zum ,Runter-Kommen“?

3) Verabreden Sie sich mit sich selbst dafiir,immer
wieder zwischendurch kurz innezuhalten.

Seien Sie es sich wert!

6. Ausblick

Sie haben in diesem Beitrag zu vier Bereichen Impulse und
Strategien kennengelernt, mit deren Hilfe Sie auf Gesund-
heit und Zufriedenheit umschalten kénnen. Diese Impulse
entstammen dem Training ,,Stark im Stress” (www.sis-leh-
rer.de). Wahlen Sie zunachst nur einen Impuls aus einem
Bereich. Wahlen Sie mit Bedacht. Passen Sie die Impulse
ggf. so an, dass Sie in lhren Alltag zu Ihren Bedingungen
passen. Erproben Sie die Impulse ein bis zwei Wochen kon-
sequent und achten Sie auf splirbare Veranderungen. Wei-
tere Impulse finden Sie auf dem in dieser Ausgabe beilie-
genden Poster ,,Ubungen fiir zwischendurch®.

Marcus Eckert
(Institut LernGesundheit;
Geschdiftsfiihrer)

Dr. Torsten Tarnowski
(Institut LernGesundheit;
Geschdiftsfiihrer)

Prof. (em) Dr. Bernhard Sieland
(Institut LernGesundheit;
Wissenschaftliche Leitung )

VBE | Schule heute 10 | 15



Bildungspolitik

—! de-kita

Deutscher Kita-Tag

Kita-Tag 2015

Rund goo Erzieherinnen, Erzieher und Kita-Leitungen
waren am 16. September nach Dortmund gekommen,
um sich beim 2. Deutschen Kita-Tag Anregungen und
Ideen fiiir ihre tégliche Arbeit zu holen. Den Hauptvortrag
hielt die Diplom-Padagogin und Familienberaterin Katia
Saalfrank zum Thema ,,Beziehung statt Erziehung — Was
unsere Kinder brauchen.” Die Veranstalter — der VBE
NRW und Klett MINT - freuten sich iiber den Zuspruch
der Teilnehmerinnen und Teilnehmer.

»Erziehung braucht Zeit" - das war die zen-
trale Botschaft von Katia Saalfrank, der Hauptreferentin
auf dem Deutschen Kita-Tag. Die Beziehung zwischen El-
tern und Kindern sei haufig unnétig belastet. Viele Eltern
wirden einen Druck in der Erziehung verspliren, der in der
Angst endet, etwas zu versaumen. ,Dabei machen Kinder
verschiedene Entwicklungsstufen verschieden schnell
durch”, so Saalfrank. Kinder wiirden nicht aus reiner Bos-
heit die Zusammenarbeit verweigern, sondern nur, wenn
sie gekrankt oder tUberfordert sind. ,Kinder sind grund-
satzlich Teamworker“, stellte Saalfrank klar, ,sie sind
kompetente kleine Menschen, die Riickmeldung geben.“
Es bestehe in der rasanten Welt allerdings haufig die Ge-
fahr, dass diese Signale untergehen. AuBerdem pladierte
sie dafiir, Kinder ihre eigenen Erfahrungen machen zu las-
sen. ,Eltern wollen ihren Kindern meist Erfahrungen er-
sparen, weil sie selbst sie schon gemacht haben.” Das sei
aber nicht notig — wichtiger sei es, Kinder wertschatzend
bei ihren Erfahrungen zu begleiten und sie aufzufangen.
Dariiber hinaus machte sie aber auch deutlich, dass es
jenseits der padagogischen Arbeit in den Kitas noch viel
zu tun gebe. Vor allem die Zeit fiir den Austausch unter-
einander kame bei den padagogischen Fachkraften zu
kurz: ,Es ist unglaublich, dass keine Zeit eingerichtet wird
fiir Menschen, die mit der Psyche von Kindern arbeiten. Es
muss mehr Zeit geben fiir die Entwicklung der Erzieher
und Leitungen selbst.”

Damit griff sie auch die Forderungen des VBE auf. Udo
Beckmann, Vorsitzender des VBE NRW, machte in seinem
Gruwort deutlich, dass Qualitat Zeit und gute Rahmenbe-
dingungen braucht: ,Die Mangelversorgung im Kita-Be-
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reich sorgt dafiir, dass friihkindliche Bildung in NRW nur

durchschnittlich ist.“ Die Kitas brauchten einen deutlich
besseren Personalschliissel —vor allem im U3-Bereich —und
geniigend Zeit fiir Verwaltungsaufgaben und Elternge-
sprache: ,Der gute Geist einer Kita lebt vom Miteinander.
Eltern und Fachkrafte missen sich als Partner verstehen.
Das kann aber nur funktionieren, wenn fiir die Bildung die-
ser Bindung Zeit da ist. Mit einem Personalschliissel weit
Uber die Grenze des Ertraglichen hinweg ist das nicht zu
stemmen.” Diese Problematik der geringen Wertschatzung
durch ,, Aussitzen“ sei auch einer der Griinde, warum es vor
den Sommerferien zu den Streiks gekommen war: ,Wer
diesen Beruf wirklich wertschatzt, muss auch bereit sein,
ihn deutlich besser zu bezahlen, machte Beckmann klar.
Die Trager miissten endlich aufhéren, die Kinder als Argu-
ment vorzuschieben, wenn es darum geht, Lohnerho-
hungen umgehen zu wollen: ,Wer Sicherheit und Zuverlas-
sigkeit in den Kitas will, der muss den Job attraktiver
machen.”

Zusatzlich sei vor allem durch die Inklusion und den
steten Zuzug der Fliichtlingskinder die Lage in den Kitas
mehr als nur angespannt, so Beckmann. Die Fliichtlings-
kinder, die uns erreichen, hatten mehrere 1.000 Kilometer
Flucht hinter sich, viele seien traumatisiert, hatten Teile
ihrer Familie verloren und seien jetzt fremd in einem
Land, deren Sprache sie nicht sprechen und deren Brau-
che sie nicht kennen wiirden: ,Diese Kinder brauchen
jetzt dringend feste Strukturen und Sicherheit. Kitas
funktionieren hier als wunderbare Briickenbauer. Sie leh-
ren Sprache und gliedern die Kinder in eine Gemeinschaft
ein.” Dafiir brauchten sie jedoch mehr Unterstiitzung, so
Beckmann, unter anderem in Form von multiprofessio-
nellen Teams, die auch aus Psychologen und Dolmet-
schern bestehen.



,WER SICHER-
HEIT UND ZU-
VERLASSIGKEIT
IN DEN KITAS
WILL, DER
MUSS DEN JOB
ATTRAKTIVER
MACHEN.“

Auch die ehemalige NRW-Familienministerin Ute Schafer
(Anm. Wechsel It. welt.de offenbar am 1. Oktober) sprach
ihn ihren GruBworten dieses aktuelle Thema an. Inklusion
und Fliichtlingskinder seien die beiden groBen Herausfor-

derungen an die Kitas in diesen Ta-
gen. Das Land wiirde sie dabei mit

Investitionen unterstitzen, hob
die Ministerin hervor und lobte
gleichermaBen das Engagement
und den Fortbildungswillen der
Teilnehmerinnen und Teilnehmer
des Kita-Tages.

Méglichkeiten zur Fortbildung hatten die Teilnehmerin-
nen und Teilnehmer reichlich. In zwei Workshoprunden
konnten sie zum Beispiel erfahren, wie Sexualpadagogik
in der Kita gelingen kann. Auch dem Thema ,,Sprachbil-
dung“widmeten sich mehrere Workshops, ebenso wurde
die mathematische Bildung in der Kita beleuchtet. Fiir
den Verwaltungsbereich gab es einen Workshop zur Zer-

Bildungspolitik

Die Teilnehmer/
-innen konnten
sich in den
Workshops tiber
interessantes
N Anschauungs-

P - i material freuen.

tifizierung von Einrichtungen und zur Bildungsdokumen-
tation. Zwischen den Workshoprunden und der Mittags-
pause gab es dazu noch die Méglichkeit, zwischen zwei
Impulsvortragen zu wahlen: Prof. Gisela Liick referierte
zur naturwissenschaftlichen Bildung, Prof. Wolfgang
Tietze beleuchtete den aktuellen Stand, die Verbesserung
sowie Sicherung der padagogischen Qualitat anhand kla-

rer Qualitatskriterien.

Waihrend der Pausen hatten die
Teilnehmerinnen und Teilneh-
mer die Moglichkeit, sich in der
begleitenden Ausstellung tber
aktuelle Entwicklungen zu infor-
mieren.

Die Veranstalter ziehen aus dem 2. Deutschen Kita-Tag eine
positive Bilanz: ,Hier kdnnen die padagogischen Fachkrafte
Ideen und Anregungen finden, die sie direkt in ihrem Kita-
Alltag umsetzen kdnnen®, so Udo Beckmann. Dr. David Klett,
Geschaftsfiihrer von Klett MINT, freut sich ebenfalls tiber die
Praxisnahe, die der Kita-Tag bietet:
,Die Mischung ist entscheidend. Na-
tirlich geht es in einer Kita um die Bil-
dung und Erziehung von Kindern —
aber im Hintergrund laufen viele
Vorgange, die diese Fachkrafte eben-
falls stemmen miissen.”

Der ndchste Deutsche Kita-Tag
findet am 26. Oktober 2016
in Dortmund statt.

V. |. Barbara Nolte, Leiterin Referat Erzieher/-innen
VBE NRW, Udo Beckmann, Vorsitzender VBE NRW;
Judith Friedrich, Klett MINT, Katia Saalfrank,
Diplom-Padagogin und Familienberaterin
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NRW: 12,1 Prozent mehr
unter Dreijahrige in
Kindertagesbetreuung

nfang Marz 2015 nahmen in Nordrhein-Westfalen
117.428 Kinder unter drei Jahren ein Angebot der Kin-
dertagesbetreuung in Anspruch. Wie Information und Technik
Nordrhein-Westfalen als statistisches Landesamt mitteilt,
waren das 12,1 Prozent mehr als ein Jahr zuvor (1. Marz 2014:
104.781). Unter dem Begriff Kindertagesbetreuung wird hier
sowohl die Betreuung von Kindern in Kindertageseinrichtungen
als auch in 6ffentlich geforderter Tagespflege (Tagesmiitter/-
véter) verstanden. Der Anteil der betreuten Kinder an der Ge-
samtzahl der Kinder unter drei Jahren lag in NRW Anfang Marz
2015 bei 25,8 Prozent. Regional variierten die Betreuungsquo-
ten der unter Dreijéhrigen zwischen 17,9 Prozent in der Stadt
Wuppertal und 35,8 Prozent in der Stadt Miinster.

Quelle: ITNRW
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Aufriisten fiir Fliichtlingskinder
E as Schulministerium hat auf den Fliichtlingszustrom reagiert. Bereits
im laufenden Schuljahr sind 674 zustzliche Lehrerstellen und 300 In-
tegrationsstellen geschaffen worden. Mit dem vom Kabinett verabschiede-
ten dritten Nachtragshaushalt sollen noch einmal insgesamt 2.625 Stellen
hinzukommen. Davon entfallen 1.725 Stellen auf den Regelunterricht, goo
sind Integrationsstellen, die zur Vermittlung von Deutsch als Fremdsprache
vorgesehen sind. Rechnet man alle Stellen zusammen, die im Laufe des Jah-
res neu hinzukommen, gibt das Land im Jahr 2015 fir Lehrer zusitzlich gut 70
Millionen Euro aus. Im kommenden Jahr kosten die neuen Lehrer zZusammen

mebhr als 191 Millionen Euro. Diese Zahlen hat Schulministerin Sylvia Lohr-

mann (Biindis 9o/Die Griinen) im Schulausschuss des Landtages vorgestellt.

Quelle: WDR.de

)
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Eremaspraciens

I1 aer oCiiule OdeEr 111€
D er es in der Schulzeit versaumt, Fremdsprachen zu erlernen,
wird dies spater hochstwahrscheinlich nicht mehr nachho-

len. Dies hat eine reprasentative forsa-Umfrage von CASIO, Anbie-

-l

ter der elektronischen Wérterblicher EX-word, ergeben. CASIO ver-
offentlichte die Ergebnisse anlasslich des Europaischen Tages der
Sprachen am 26. September 2015. Befragt wurden bundesweit
1.000 Menschen im Alter ab 14 Jahren. Nur 22 Prozent aller Befrag-
ten lernt nach der Schulzeit eine neue Fremdsprache hinzu. Zwar
gibt es viele Bildungsangebote fiir Erwachsene, doch die meisten
davon bauen auf eine bereits in der Schule gelernte Sprache auf. Am
Bediirfnis, Fremdsprachen zu beherrschen, liegt es nicht: 44 Prozent
aller Befragten wiinschen, sie hatten in der Schule mehr Fremdspra-
chenkenntnisse erworben. Hinzu kommt: Gerade denjenigen, die in

der Schule mehrere Fremdsprachen belegt haben, scheint es spater
leichter zu fallen, weitere Sprachen zu erwerben.

Weitere Informationen und die vollstandige EX-word-Studie zum

Download unter: www.ex-word.de/de/lehrer/studien

Quelle: CASIO

© Aysezgicmeli / shutterstock.com



Personalratswahl 2016

Zeit fur
Veranderung

Inklusion, digitales Lernen,
Beschulung von Fliichtlingskindern —

taglich kommen neue Anforderungen und Herausfor-
derungen auf Sie zu. Die Politik bietet hierfir oft
schnell ,Lésungen® an, um die Offentlichkeit zu beru-
higen, sagt, was Schule leisten soll, verweigert aber
die Rahmenbedingungen, die erforderlich sind, damit
die Schulen die Herausforderungen stemmen konnen.

Deshalb sagen wir in Richtung Landesregierung:

Es ist hochste Zeit, dass Ihre Mehr-Belastung endlich
die Anerkennung findet, die sie verdient — es ist hochste

Zeit fiir Veranderungen.

Reicht es lhnen auch? auf der internetseite
www.personalratswahl.de kénnen Sie Ihrem
Arger Luft machen. Sie haben hier die Méglichkeit, Ih-
re Meinung in Schrift und Bild zu veréffentlichen, um
DenkanstoRRe an Politik und Gesellschaft zu geben.
Denn wir sagen: Wer in groBer Verantwortung unter
zum Teil schwierigsten Bedingungen Kinder erzieht

und ausbildet, darf auch seine Meinung sagen.
Wir freuen uns uber Ihre Teilnahme an unserer Aktion!

f |-

Verband Bildung und Erziehung
www.lehrergewerkschaft.de

NEU FUR DBB-M\TGL\EDER

hutz
Verkehrs—Rechtssc
pei der HUK-COBURG

Autoversicherung
mit dbb-Bonus
Kindigungsstichtag 30.11.

Mit der HUK-COBURG fahren dbb-Mitglieder gut und giinstig:

Niedrige Beitrdge sichern
Im Tarif Kasko SELECT sparen Sie gegeniiber der normalen
Kasko 20 % Beitrag ein.

25-Euro-Bonus mitnehmen
dbb-Mitglieder, die als Neukunde mit ihrer Autohaftpflichtversicherung
zu uns wechseln, erhalten einmalig 25 Euro dbb-Bonus.

Verkehrs-Rechtsschutz
Der Verkehrs-Rechtsschutz ist die optimale Ergénzung zur
HUK-COBURG Autoversicherung.

Gleich Angebot abholen

Die Adresse Ihres ndchsten Ansprechpartners finden Sie im ortlichen
Telefonbuch oder auf www.HUK.de. Oder rufen Sie uns an:
0800 2 153153 — kostenlos aus deutschen Telefonnetzen.

Kiindigungsstichtag 30.11.: Jetzt wechseln!

Holen Sie gleich Ihr Angebot ab!

Wir beraten Sie gerne personlich. Und wenn wir Sie iberzeugen
konnten, dann wechseln Sie zur ausgezeichneten HUK-COBURG.

el @ HUK-COBURG

giinstig « fair « nak Aus Tradition giinstig
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Zeit fur Vera

und 300 Delegierte kamen am 18. September 2015 in das
Kongresszentrum der Westfalenhallen Dortmund, um an
der AuBerordentlichen Delegiertenversammlung und Ar-
beitstagung des VBE NRW teilzunehmen, die ganz unter
dem Stern der Personalratswahl 2016 stand.

Unter dem Motto , Zeit fiir Verdnderung* ging es bei der
Tagung darum, dass der VBE durch die Beschliisse der De-
legiertenversammlung gestarkt nach innen und auBen
weiterhin erfolgreich die vor ihm liegenden berufs-, bil-
dungs- und organisationspolitischen Herausforderungen
meistern kann. Udo Beckmann, Vorsitzender des VBE
NRW, prangerte in seiner Grundsatzrede die Defizite der
NRW-Schulpolitik an. Zum aktuellen Thema Fliichtlings-
politik fiihrte er aus: ,,Die Mehrbelastung, die Kitas und
Schulen infolge der Aufnahme von Fliichtlingskindern tra-
gen missen, kann mit den vorhandenen Mitteln und den
zur Verfuigung gestellten Stellen nicht aufgefangen wer-
den. Erzieherinnen und Erzieher, Lehrerinnen und Lehrer
bringen sich mit hohem Engagement ein, um allen Kin-
dern und Jugendlichen gerecht zu werden, doch dazu
brauchen sie deutlich mehr Zeit und multiprofessionelle
Unterstitzung.”

Unter anderem legte Beckmann ein weiteres Augenmerk
auf das Thema ,Inklusion” und machte auch hier auf die
fehlende Unterstiitzung der Landesregierung aufmerk-
sam., Lehrerinnen und Lehrer haben das Gefiihl, mit allen
Fragen und Problemen weitestgehend alleingelassen zu
werden.”“ Damit kein Kind zuriickbleibt, miissten Schulen
personell und raumlich in die Lage versetzt werden, allen
Kindern mit und ohne Behinderung gerecht zu werden.
»Solange die Landesregierung beim Motto bleibt ,Lieber
Augen zu und durch statt anpacken und Farbe
bekennen’, solange wird der VBE sie weiter

Ve

traktieren, solange werden wir der Landesre-
gierung 6ffentlich den Spiegel vorhalten®, be-
tonte Beckmann.

14

ARerordentliche Delegiertenversammmlung 2015 - §

nderung

SchlieBlich schickte der VBE im Rahmen der Delegierten-
versammlung die unmissverstandliche Botschaft: Es ist
hochste Zeit fiir Veranderungen zugunsten der Kinder und
der Padagoginnen und Padagogen. Es ist hochste Zeit fiir
mehr Zeit. Im weiteren Verlauf der Tagung ging es um fol-
gende Kernthemen: Satzungsanpassung, Verabschiedung
von EntschlieBungen und Leitantrdgen, Haushalt 2016, er-
forderliche Neuwahlen sowie die Er6ffnung des Personal-
ratswahlkampfs.

EntschlieRungen, Leitantrage

Die EntschlieBung ,Verdnderte Arbeitswelt: Mehr Ge-
rechtigkeit wagen“ wurde von den beiden fiir Berufs-
bzw. Bildungspolitik verantwortlichen stellv. Vorsitzen-
den Jutta Endrusch und Stefan Behlau vorgestellt und von
den Delegierten einstimmig angenommen. FuBend auf
dem Zukunftsprogramm der Delegiertenversammlung
2012 und den Ergebnissen der vom VBE in Auftrag gege-
benen Gutachten und Umfragen, werden mit dieser Ent-
schlieBung die aktuellen Veranderungen der Arbeitswelt
Bildung in den Blick genommen und Positionen festge-
legt, die die , Leitplanken® fiir die berufs- sowie bildungs-
politische Arbeit der Jahre bilden.

Die von der stellv. Vorsitzenden Ute Foit vorge-
stellten Leitantrage wurden von den Delegier-
ten ebenfalls einstimmig angenommen. Dabei
handelte es sich um den Leitantrag zur Lehrer-
gesundheit von Lehrpersonen und zur Forde-
rung nach mehr praventiver Unterstiitzung



seitens der Landesregierung sowie den Leitantrag zur
Auslibung einer aktiven Mitbestimmung und -wirkung an
der Einzelschule.

Haushalt:

Bernhard Nolte, stellv. Vorsitzen-
der fiir den Bereich Finanzen, gab
den Delegierten im Anschluss
einen umfassenden Uberblick

Uber die Jahresrechnung 2014
und konnte mit der Vorstellung des Haushalts 2016 auf-
zeigen, dass der VBE auch fiir die Zukunft finanziell gut
aufgestellt ist.

Berufspolitik

Eroffnung des
Personalratswahlkampfs 2016

Im Anschluss an die erforderlichen Neuwahlen wurde die
geplante Personalratswahlkampagne fiir das nachste Jahr
vorgestellt und damit auch der Personalratswahlkampf 2016
eroffnet. Florian Sandmann, Mitglied der ,Arbeitsgemein-
schaft Personalratswahl®, fiihrte die Delegierten durch das
geplante Konzept. Unter dem Motto ,Es reicht!“ wird der
VBE den Finger in die Wunde legen und im Rahmen des
Wahlkampfes zeigen, dass er die Sorgen der Padagoginnen
und Padagogen erkannt hat und Losungen zur Beseitigung
vorlegen wird. Taglich kommen neue Anforderungen und
Herausforderungen auf die Padagoginnen und Padagogen

Der VBE-Landesvorstand vor den Neuwahlen.

Erforderliche Neuwahlen:

Aufgrund ausscheidender Vorstandskollegen wurden im
Rahmen der auRRerordentlichen Delegiertenversammlung
die Nachfolger fiir den Landesvorstand gewahlt. Beck-
mann verabschiedete die Vorstandskollegin Barbara Wa-
chenberg und den Vorstandskollegen Dr. Kai Frings und
wiirdigte deren Verdienste fiir den VBE. Als neue Beisitze-
rin fiir den Bereich ,Sonderpadagogische Férderung”
wurde Agnes Wagner gewahlt sowie Klaus Kéther als Bei-
sitzer fiir den Bereich ,,Gesamtschule®. Des Weiteren wur-
den Doris Feldmann als Beisitzerin fuir den Bereich ,,Friih-
kindliche Bildung und sozialpadagogische Berufe“ und
Martin Hermes als Beisitzer fiir den Bereich ,Realschule”
von den Delegierten mit einem hohen Vertrauensvor-
schuss in den Landesvorstand gewahlt.

Die neuen Beisitzer/-innen im Landesvorstand:

Die Delegierten bei der Anmeldung im Kongresszentrum.

zu —die Politik bietet hierfiir oft schnell ,Ldsungen® an, um
die Offentlichkeit zu beruhigen, sagt, was Schule leisten soll,
verweigert aber die Rahmenbedingungen, die erforderlich
sind, damit die Schulen die Herausforderungen stemmen
konnen. Deshalb sagt der VBE in Richtung Landesregierung:
»Es reicht!“ Der VBE wird seinen Personalratswahlkampf
mithilfe der Internetseite www.personalratswahl.de beglei-
ten. Dariiber hinaus wird es auf allen Verbandsebenen Ver-
anstaltungen geben, durch die die Kolleginnen und Kollegen
unterstiitzt, beraten und informiert werden sollen.

Die vorgestellte Personalratswahlkampagne des VBE
fand grofRen Anklang bei den Delegierten und wurde mit
lautem Applaus quittiert.

Zum Schluss der Veranstaltung waren sich alle Delegier-
ten einig: Das war ein guter Tag fiir den VBE und die Pa-
dagoginnen und Padagogen in NRW.

Agnes Wagner, Klaus Kother, Doris Feldmann, Martin Hermes,
Beisitzerin Bereich ,Sonder- Beisitzer Bereich Beisitzerin Bereich ,Friih- Beisitzer Bereich
padagogische Forderung* ,Gesamtschule“ kindliche Bildung und »Realschule”

“«

sozialpadagogische Berufe
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Fragen und Antworten rund um das Thema Schulrecht

In dieser Artikelreihe gibt unsere Justiziarin Antworten auf die brennendsten Fragen von
Lehrkraften, die uns immer wieder in unserem Alltagsgeschaft begegnen.

Die Frage bzw. das Problem:

Ich habe in meiner Klasse ein Kind,

das nie alle Sachen Félbei hat, hdufig unewaschen ist

l
und auchinderR i I immer drecklge.,, 2

4

oder viel zu grol3e Sachen trdgt. -

Das Kmd'hgt Te!stgns kem Essen da_b_en

und Gesprdche mit den Eltern
gachemidenchern TR
haben bisher zu keiner Besserung gefiihrt.

© Lane V. Erickson/ shutterstock.com

Die Antwort:

n solchen Féllen liegt der Verdacht einer Vernachldssi- ~ Wir empfehlen, dass die Schulen Ansprechpersonen in
gung vor. § 42 Abs. 6 SchulG regelt dazu, dass jedem An-  Form von Beratungslehrerinnen oder Beratungslehrern
schein von Vernachldssigung oder Misshandlung nachzu-  fiir die Zusammenarbeit mit der Kinder- und Jugendhilfe
gehen ist. Die Schule entscheidet hier rechtzeitig tiber die ~ wahlen. Diese kann dann auch mit den Jugendamtern
Einbeziehung des Jugendamtes und anderer Stellen. Sie  Sprechstunden in der Schule vereinbaren.

stehen aber nicht ganz alleine da. Zunachst sollten Sie die

Schulleiterin oder den Schulleiter informieren. Zudem ha- RAin Inka Schmidtchen,
ben Sie als Lehrkraft nach § 4 Abs. 2 Gesetz zur Koopera- Justiziarin VBE NRW
tion und Information im Kinderschutz (KKG) einen An-

spruch auf Beratung durch eine erfahrende Fachkraft bei

den ortlichen Jugendhilfetragern.

4 Ein Service des VBE

Melden Sie sich an
™ unter www.vbe-nrw.de
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Berufspolitik

RACHT - KUJIOS

Dass auch Richter mitunter tGiber kurios anmutende Falle zu entscheiden haben, méchten wir lhnen anhand unserer neu-

en Rubrik ,Recht — kurios” veranschaulichen. Wir werden den Blatterwald der Entscheidungen regelmaRig durchforsten,

um lhnen solche Falle zu prasentieren. Ein besonderes Augenmerk soll dabei nattirlich auf dem Schulrecht liegen.

Dennoch hat ein anderer Fall aktuell
unsere Aufmerksamkeit erregt.

as OLG Koln hatte zu entscheiden, ob sich ein

Fahrgast der Deutschen Bahn ohne giiltigen

Fahrschein wegen Beférderungserschleichung
auch dann strafbar macht, wenn er an seiner Miitze einen
Zettel mit der sicht- und lesbaren Aufschrift ,Ich fahre
schwarz” angebracht hat.
Er hatte am 11. November 2011 in K6In den ICE Richtung
Frankfurt bestiegen und sich einen Sitzplatz gesucht, oh-
ne lber eine Fahrkarte zu verfligen; zuvor hatte er einen
Zettel mit der Aufschrift ,Ich fahre schwarz“ in seine um-
geklappte Wollmiitze gesteckt, ohne sich beim Einstei-
gen oder bei der Sitzplatzsuche einem Mitarbeiter der
Bundesbahn zu prasentieren. Erst bei einer routinema-
Rigen Fahrscheinkontrolle wurde der Zugbegleiter auf
den Angeklagten und den von diesem getragenen Zettel
aufmerksam. Sowohl die erste als auch die zweite Instanz
sahen hier eine Beférderungserschleichung.

Ungeachtet der an der Miitze angebrachten Mitteilung
stellt das Verhalten eine Beforderungserschleichung dar,
wenn er in den abfahrbereiten ICE einsteige, sich an-
schlieBend einen Sitzplatz suche und dem Zugbegleiter
erst bei routinemaRiger Kontrolle auffalle. Denn mit die-
sem Verhalten gebe er sich den Anschein, er erfiille die
nach den Geschaftsbedingungen der Bahn erforderlichen
Voraussetzungen fiir die Beférderung. Der an der Miitze
angebrachte Zettel mit der Aufschrift ,Ich fahre schwarz”
erschittere diesen Eindruck nicht.
Quelle: Pressemitteilung des OLG Kéln,
Nr. 21/15 v. 28. September 2015

9

Manchem mag sich die Frage stellen, ob ein Schiiler zu-
kiinftig eine schlechte Note verhindern kann, wenn er ein
T-Shirt mit der Aufschrift: ,Ich bin nicht lernwillig” tragt.
Wenn man den Tenor der angefiihrten Entscheidung
sieht, diirfte die beruhigende Antwort NEIN sein.

RA Martin Kieslinger,
Ltd. Justiziar VBE NRW

Sonderdarlehen zu 1a-Kondifionen!

www. la-Beamtendarlehen.de

Nutzen Sie Ihren Status als Beamter, Angestellter oder Arbeiter im 0D

& 0800-0404041

Jeizt gebilhrentrei anruten & uaverbindlich informieren

NURNBERG

VBE | Schule heute 10 | 15
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Schulpraxis

ie Bezeichnung ,,Zappelphilipp-
Syndrom* ist heutzutage ein fest-
stehender Begriff, mit dem hyperaktive,
aufmerksamkeitsgestorte Kinder beschrieben
werden.

Der Frankfurter Arzt und Geburtshelfer Heinrich Hoff-
mann (1809-1894) hat 1844 in seinem Kinderbuch ,,Struw-
welpeter” die Figur des ,,Zappelphilipps“ geschaffen. Hoff-
mann beschreibt das Verhalten eines Jungen bei Tisch, das
einen heftigen Konflikt zwischen Vater und Sohn auslost.
Er skizziert eine Unart, die sich in einer biirgerlichen Fami-
lie des 19. Jahrhunderts nicht gehorte. Die Zappelphilipp-
Geschichte gehort damit —wie der Suppenkaspar, der Dau-
menlutscher, der bose Friederich, Hans-guck-in-die-Luft
u. a.—zu den sogenannten padagogischen Warngeschich-
ten, die zu dieser Zeit ausgesprochen beliebt waren.

Die Darstellung einer Erkrankung oder gar eine friithen
Beschreibung des ADHS-Syndroms hingegen lasst sich
historisch nicht belegen. Hoffmann beschreibt ein unru-
hig zappelndes Kind, das in Relation zu den damaligen
gesellschaftlichen Normen als ,,unartig” galt.

Aber wann und wodurch wurde das Phanomen des unru-
higen Kindes ein Krankheitsbild? Die Frage nach den Ur-
sachen der ADHS wird immer noch kontrovers oft auch
sehr emotional diskutiert. Wahrend Vertreter, die von ei-
ner genetisch bedingten Stérung im Neurotransmitter-
Stoffwechsel ausgehen, eine medikamentése Therapie
mit Methylphenidat (bekannt unter dem Namen Ritalin)
fiir sinnvoll erachten, argumentieren Gegner mit dem
Vorwurf ,Eine Generation wird krankgeschrieben®.

Ist unser Zappelphilipp (ADHS) oder auch die Traumsuse
(ADS ohne ,H“) nun also krank? Oder sind die Verhalten-
sauffalligkeiten der beiden ganz gesunde Reaktionen auf
soziale, emotionale, erzieherische —oder gar bildungspo-
litische — Missstande?

Die Uberarbeitung einer gemeinsamen Leitlinie zu ADHS
bei Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen wird fiir En-

VBE | Schule heute 10 | 15

18

de 2015 erwartet. Zur Differenzi-
aldiagnostik gehort u. a. der Aus-
schluss von Erkrankungen mit dhnlicher

Symptomatik (z. B. Teilleistungsstérungen,
Tics, Asperger-Syndrom, Zwangsstorungen, Depressi-
onen). Auch eine Abgrenzung zu reaktiven Verhaltenssto-
rungen bei Uber- oder Unterforderung ist zwingend né-
tig. ADHS erschlieRt sich also nicht liber eine apparative
Diagnostik, sondern iiber ein beobachtetes, fiir den Ent-
wicklungsstand des Kindes unnormales Ausmal an
ADHS-Symptomen. Mégliche Fehldiagnosen der ADHS
stehen so immer wieder im Fokus von Medienartikeln
und wissenschaftlichen Untersuchungen. So werden
nachweislich in den USA und in Kanada als auch in Island,
den Niederlanden, Schweden und Spanien Kinder, die re-
lativ jung in die Schule kommen, mit deutlich héherer
Wahrscheinlichkeit mit ADHS diagnostiziert bzw. mit
ADHS-Medikamenten behandelt als Kinder, die bei ihrer
Einschulung schon alter sind.

Zu einem bedeutenden Ergebnis kommt jetzt auch eine ak-
tuelle Studie, mit der erstmalig in Deutschland der Zusam-
menhang zwischen Einschulungsalter, Diagnose und Medi-
kation von ADHS untersucht wurde: Anhand von arztlichen
Abrechnungs- und Arzneiverordnungsdaten fiir Kinder und
Jugendliche im Alter zwischen 4 und 14 Jahren wurden ge-
burtsmonatsspezifisch ADHS-Diagnose- und Medikationen
untersucht. Die Haufigkeit einer ADHS-Diagnose ist in
Deutschland um einen Prozentpunkt hoher fiir Kinder, die
im Monat direkt vor dem Einschulungsstichtag geboren
sind, verglichen mit Kindern, die im darauffolgenden Monat
Geburtstag haben. Bei der Medikation unterscheiden sich
beide Gruppen um etwa 0,8 Prozentpunkte. Bei einer ADHS-
Diagnose-Rate von 4,8 Prozent und einer Medikationsrate
von 3,8 Prozent in der betrachteten Altersgruppe ist der auf-
gezeigte Zusammenhang sehr alarmierend.

In der Literatur wird vermutet, dass jlingere Kinder ein al-
tersentsprechend hohes Aktivitatsniveau haben und des-
halb in der Wahrnehmung von Eltern und Padagogen ver-



meintlich starkere ADHS-Symptome zeigen. Es liegt
also der Verdacht nahe, dass nicht ein schlechterer
Gesundheitszustand, sondern dass auch Ver-
anderungen im Schulsystem dazu fiih-
ren, dass Kinder, die friiher als ge-
sund eingestuft worden waren,
heute ADHS-Diagnosen bekom-
men. Aufgrund von Medika-
mentennebenwirkungen und
der Gefahr der Stigmatisierung
eine liberaus beunruhigende Ent-
wicklung!

Es ist offensichtlich: So wichtig eine
ADHS-Diagnose fiir ein tatsachlich betroffenes
Kind ist, so gefahrlich sind Fehldiagnosen. Unabdingbar ist
es daher, dass die aktuell veroffentlichten Erkenntnisse
nicht nur bei der ADHS-Diagnostik, sondern insbesondere
auch bei der Einschulungspolitik und der Gestaltung der
Schuleingangsphase berlicksichtigt werden. Die traditio-
nelle Einschulungspraxis, bei der sich die Schulpflicht an
bestimmte Stichtage kniipft, gehort einmal mehr auf den
Priifstand. Die Schuleingangsphase braucht ein tragfa-
higes Konzept, bei der alle Kinder —auch Zappelphilipp und
Traumsuse —Rahmenbedingungen vorfinden, die ihren Be-

Fiir mich: das kostenfreie Beziigekonto®

Voraussetzung: Beziigekonto; Genossenschaft

Vorteil fiir dbb-Mitglieder:
« 30,— Euro Startguthaben tiber das dbb vorsorgewerk

www.bezuegekonto.de

Banken gibt es viele. Aber die BBBank ist die einzige bundesweit titige genossenschaftliche Privat-
kundenbank, die Beamten und Arbeitnehmern des &ffentlichen Dienstes einzigartige Angebote macht.
Zum Beispiel das Beziligekonto mit kostenfreier Kontofiihrung.”

Informieren Sie sich jetzt tiber die vielen speziellen Vorteile Ihres neuen Kontos
fiir Beschiftigte im 6ffentlichen Dienst: Tel. 0 800/40 60 40 160 (kostenfrei) oder

Schulpraxis

diirfnissen und ihrem Entwicklungsstand ent-
sprechen. Anders als 1844 lautet die Frage dabei
nicht mehr: ,,Ob der Philipp heute still wohl
bei Tische sitzen will?“ sondern ,Was
brauchen Kinder am Schulan-
fang?“

Hintergrund:
Seit 2003 haben 8 von 16
Bundeslandern ihre Einschu-
lungsstichtage verandert. In
NRW wurde 2005 beschlossen,
dass der Stichtag fiir die Einschulung
schrittweise vom 30. Juni auf den 31. De-
zember vorgezogen wird. Die rot-griine Landesregierung
revidierte diesen Beschluss: Seit 2011 werden in der Regel
Kinder eingeschult, die bis zum 30. September sechs Jahre
alt werden. Aktuell streiten die kommunalen Spitzenver-
bande mit der Landesregierung iiber die Folgekosten des

durch diesen Beschluss wieder hoheren Einschulungsal-

ters. Die Kommunen haben ermittelt, dass die spatere Ein- Doris Feldmann,
schulung Millionen kostet. Konkret werden aufgrund des  Referat Sozialpdda-
um drei Monate verlangerten Kita-Besuches mindestens  gogische Berufe in
14 Millionen Euro vom Land zurlickgefordert. der Primarstufe

<131 W
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Deutscher
Lehrertag 201§

Herbsttagung

Gute Schu

Wie geht das

Weiterbildungstag mit Ausstellung fiir
Lehrerinnen und Lehrer aller Schulstufen
von VBE und Verband Bildungsmedien e. V.

Freitag, 20. November 2015,

von 10.00 bis 16.15 Uhr

Kongresszentrum Westfalenhallen Dortmund,
Rheinlanddamm 200, 44139 Dortmund

abg.00 Uhr Begriiungskaffee 12.30 - 13.15 Uhr - Workshoprunde |
10.00 Uhr Eroffnungsgesprich 13.15-14.15 Uhr  Besuch der Bildungsmedienausstellung
Sylvia Lohrmann, Vizeprdsidentin der KMK,
Ministerin fiir Schule und Weiterbildung NRW 14.15 - 15.00 Uhr - Workshoprunde I
Udo Beckmann, Bundesuvorsitzender des VBE,
Landesvorsitzender VBE NRW 15.00 - 15.30 Uhr  Besuch der Bildungsmedienausstellung
Wolf-Riidiger Feldmann, Stellvertretender Vorsitzender
Verband Bildungsmedien e. V. 15.30 - 16.15 Uhr - Workshoprunde Il1
moderiert von Matthias Bongard, WDR 16.15 Uhr  Ende des Deutschen Lehrertages
10.30 Uhr Hauptvortrag Anmeldung zum Deutschen Lehrertag online ab 31.08.2015
Schwierige Schiiler — taglich griiBen Wut und Burnout: | Weitere Hinweise unter www.deutscher-lehrertag.de
Bewiltigungsmaglichkeiten im Schulalltag Anmeldeschluss: 06.11.2015
Prof. Dr. Rainer Winkel, Schulpddagoge,
Universitdt der Kiinste Berlin, Teilnahmegebiihr inkl. Mittagsimbiss:
Griindungsdirektor der Ev. Gesamtschule Gelsenkirchen 35€ (Lehramtsstudierende, Referendare 20€)
VBE-Mitglieder 20 € (Lehramtsstudierende und Referendare im VBE 10€)
11.30-12.30 Uhr Besuch der Bildungsmedienausstellung -
Ausstellungsorganisation und Gestaltung des Workshop-Programms
liegen bei der VBM Service GmbH.

. 4 Erziehung >
yerband Bildung U - ’\/E RBAND I
BILDUNGS

Verband Bildung und Erziehung
v B E MEDIEN Landesverband NRW



Workshoprunde | (:2.30 bis 13.15 Uhr)

B3 Inklusion und Differenzierung im Englischunterricht!? -
Okay, dann zeigt mal, wie das klappen kann!
Gisela Ehlers (Lehrerin, Autorin)
Schulform: Gesamtschule/Hauptschule/Realschule|Sekundarschule —
Englisch
Veranstalter: Diesterweg Verlag

Workshoprunde Il (14.15 bis 15.00 Uhr)

B4 Individuelle Forderung im Englischunterricht
in der Sekundarstufe |
Victoria Ishag (Fachmoderatorin)[Elisabeth Voss (Fachmoderatorin)
Schulform: Gesamtschule/Hauptschule/Realschule/Sekundarschule —
Englisch
Veranstalter: Ernst Klett Verlag

[E] Conocer Chile - jconocer diversidad!
Clara Theis (StRin fiir Spanisch und Geschichte, Dormagen)
Schulform: Gesamtschule|Gymnasium — Spanisch
Veranstalter: C.C.Buchner Verlag

[Z1 Neue Aufgabenformate in der Sekundarstufe Il -
Vorbereitung in der Einfiihrungsphase
Michael 0. Blume (StD und Fachleiter)
Schulform: Gymnasium — Franzdsisch
Veranstalter: Cornelsen Verlag

Differenzierter und individualisierter Deutschunterricht —
Kompetenzen erwerben und Freirdume nutzen
Martin Urra (Lehrer, Autor)|Martina Wolff (Lehrerin, Autorin)
Schulform: Sekundarstufe | — Deutsch
Veranstalter: Westermann Verlag

BB Teachers out of the spotlight!
Nina Heidelberg (Autorin)
Schulform: Forderschule|Grundschule — Englisch
Veranstalter: Ernst Klett Verlag

I spielerisches, entdeckendes Lernen statt Wortschatz-
pauken in der Primarstufe
Mario Oesterreicher (Sprachenzentrum der FAU Erlangen-Niirnberg)
Schulform: Grundschule — Englisch
Veranstalter: phase-6 GmbH

K Arbeiten mit gestuften Hilfekarten —
eine Unterrichtssequenz zum Thema Wasser
Peter Seym-Born (OStR Chemie am Gymnasium Leverkusen, Fachautor)
Schulform: Gesamtschule/Gymnasium — Chemie
Veranstalter: Schroedel Verlag

I3 Wie indert sich mein Geschichtsunterricht
durch den neuen Kernlehrplan Sekundarstufe 112
Jelko Peters (Lehrer, Autor)

Schulform: Sekundarstufe Il — Geschichte
Veranstalter: Westermann Verlag

20} Modulartiges Arbeiten im Franzosischunterricht —
Sprachhandeln erleben
Barbara Grota (Lehrerin, Autorin)
Schulform: Gesamtschule|Realschule|Sekundarschule — Franzdsisch
Veranstalter: Ernst Klett Verlag

Einsatz von Erkldrvideos im Mathematikunterricht -
mehr Zeit im Unterricht mit ,,Flip the Classroom*
Felix Fahnrich (Lehrer)/Carsten Thein (Lehrer)

Schulform: Gymnasium Sekundarstufe | — Mathematik
Veranstalter: Ernst Klett Verlag

[ Beziehungsarbeiten mit schwierigen Schiilern:
Empathie, Mediation und Deeskalation
Hedda Vogel (freiberufliche Dozentin fiir Verhaltens- und
Kommunikationstraining, Deeskalationstrainerin (GAV), Bochum)
Schulform: alle Schulformen — facheriibergreifend
Veranstalter: Verband Bildung und Erziehung Landesverband NRW

[E) Das Vampirmotiv in der Jugendliteratur als
Thema des Deutschunterrichts in der Mittelstufe
Thomas Rahner (OStD an den Kaufmdnnischen Schulen Offenburg)
Schulform: Gymnasium — Deutsch
Veranstalter: Cornelsen Verlag

) Gemeinsames Lernen im Deutsch- und Sachunterricht
der Grundschule
Ingeborg Propson (Grundschullehrerin)
Schulform: Grundschule — Deutsch|Deutsch als Zweitsprache/
Sachunterricht
Veranstalter: Schaningh Verlag

& Geografie: Kompetenzbezug in der Sekundarstufe Il
vor dem Hintergrund von Kernlehrplan und Zentralabitur
Rainer Koch (Fachdezernent fiir Geografie und Deutsch/Gymnasium
und Sek Il 2005-2013)
Schulform: Gymnasium Sekundarstufe 1l — Geografie
Veranstalter: Cornelsen Verlag

EE Spot the difference!
Differenzierungsmaglichkeiten im Englischunterricht
Anna-Lena Seele (Lehrerin)
Schulform: Gymnasium Sekundarstufe | — Englisch
Veranstalter: Ernst Klett Verlag

EF] Guter Mathematikunterricht in heterogenen
Lerngruppen der Grundschule
Gabi Viseneber (Rektorin i.R.)
Schulform: Grundschule — Mathematik
Veranstalter: Cornelsen Verlag

21 Kompetenzorientierung und Uberpriifungsformen
im Fach Biologie in der Sekundarstufe Il
Gabriele Wolff (Lehrerin)
Schulform: Gesamtschule/Gymnasium — Biologie/Chemie
Veranstalter: Schroedel Verlag

[ Individuelle Forderung durch selbst erstellte
interaktive digitale Biicher oder e-Themenhefte
Stefan Schatti (Geschdftsfiihrer der co.Tec GmbH)
Schulform: alle Schulformen — facheriibergreifend
Veranstalter: co.Tec GmbH

B pifferenzierung und Individualisierung
im Englischunterricht
Jiirgen Kurtz (Professor an der Justus-Liebig-Universitdt GiefSen,
The English Academy)
Schulform: Sekundarstufe | — Englisch
Veranstalter: Diesterweg Verlag

EZ Darf Algebra noch sein?
Renatus Liitticken (StD a. D., Herausgeber ,,Fokus Mathematik*)
Schulform: Gymnasium Sekundarstufe Il — Mathematik
Veranstalter: Cornelsen Verlag

EE] Denken lernen mit Geografie — neue Methoden
fiir einen aktivierenden Unterricht
Stephan Schuler (Professor an der Universitdt Koblenz-Landau)
Schulform: Gesamtschule/Gymnasium/Hauptschule/Realschule —
Geografie
Veranstalter: Westermann Verlag

B2l Der Nationalsozialismus im Schulbuch
Nils Vollert (Lehrer, Autor)
Schulform: Gymnasium — Geschichte
Veranstalter: Ernst Klett Verlag

B8 Orthografie ist ein Lesefreund — Schriftspracherwerb im
Anfangsunterricht mit der analytischen Silbenmethode
Heino Dreier (Schulberater)

Schulform: Forderschule|Grundschule — Deutsch
Veranstalter: Mildenberger Verlag

BId Leistungsmessungen in der Sekundarstufe Il -
Schwerpunkt Horverstehen
Marcel Sprunkel (Gymnasiallehrer)
Schulform: Gymnasium Sekundarstufe Il — Englisch
Veranstalter: Cornelsen Verlag

Forderung der Kommunikationsfihigkeit
im Mathematikunterricht
Melanie Maske-Loock (Beraterin, Fachleiterin ZfsL Hamm)
Schulform: Forderschule/Grundschule — Mathematik
Veranstalter: Ernst Klett Verlag

B Resilienz - Kompetenz fiir ein gutes (Lehrer-)Leben
Susanne Rolf-Dietrich (Stressmanagement-Trainerin)
Schulform: alle Schulformen — fdcheriibergreifend
Veranstalter: Cornelsen Verlag

EB] Mediale Unterstiitzung bei heterogenen Lerngruppen
Lenhard Bonna (Teaching and Learning Consultant)
Schulform: alle Schulformen — fécheriibergreifend
Veranstalter: Promethean GmbH

Inklusiver Englischunterricht:

differenziert und modular unterrichten

Wolfgang Biederstddt (Lehrbeauftragter an der Universitdt Koln)
Schulform: Gesamtschule|Realschule/Sekundarschule — Englisch
Veranstalter: Cornelsen Verlag

Heterogenitit im Mathematikunterricht — wie kann man
der auseinanderklaffenden Leistungsschere begegnen?
Irina Mohr (Autorin)

Schulform: Forderschule/Grundschule — Mathematik

Veranstalter: Ernst Klett Verlag

Individualisierung im Mathematikunterricht

vor dem Hintergrund zentraler Priifungen

Holger Reeker (Lehrer am Reinoldus- und Schiller-Gymnasium
in Dortmund)

Schulform: Sekundarstufe Il — Mathematik

Veranstalter: Schroedel Verlag

Guten Grundschulunterricht mit dem Tablet bereichern
Stefanie Maurer (Lehrerin, Beraterin)

Schulform: Grundschule — facheriibergreifend

Veranstalter: Diesterweg Verlag

Leistungsmessung in einem differenzierten
Englischunterricht

Wilma Brings (Beraterin)/Christa Kathmann-Fuhrmann
(Lehrerin, Autorin und Beraterin)

Schulform: Gesamtschule/Hauptschule|Realschule|Sekundarschule —
Englisch

Veranstalter: Ernst Klett Verlag

Gemeinsames Lernen im mathematischen Anfangsunter-
richt: Erfahrungsbericht aus einem ersten Schuljahr
Andrea Peter-Koop (Professorin an der Universitdt Bielefeld)
Schulform: Grundschule — Mathematik

Veranstalter: Schroedel Verlag

Verschiedenheit nutzen

Annemarie von der Groeben (Lehrbeauftragte an der Universitat Bielefeld)
Schulform: alle Schulformen — fdcheriibergreifend

Veranstalter: Cornelsen Verlag

Inklusion im Anfangsunterricht: Sprechen, Lesen und
Schreiben mit heterogenen Lerngruppen

Ute Wetter (Lehrerin fiir Sonderpddagogik, Sprachheilpddagogin)
Schulform: Forderschule|Grundschule — facheriibergreifend
Veranstalter: Mildenberger Verlag

Individuelle Forderung durch interaktives Selbstlernen
Stephan Kyas (Projektleiter Digitale Medien, Bildungshaus
Schulbuchverlage GmbH)

Schulform: Sekundarstufe | — fdcheriibergreifend

Veranstalter: Schroedel Verlag

Vom Abfragejunkie zum Lerncoach — Wortschatz-
vermittlung und Vokabellernen im Unterricht

Mario Oesterreicher (Sprachenzentrum der FAU Erlangen-Niirnberg)
Schulform: alle Schulformen — Moderne Fremdsprachen
Veranstalter: phase-6 GmbH

Schriftspracherwerb in der Zweitsprache Deutsch
Stephanie Krupp (Lehrerin)

Schulform: Grundschule — Deutsch

Veranstalter: Westermann Verlag

Digitale Bildungsmedien: Verwaltung und Nutzung
mit dem Bildungslogin

N. N. (VBM Service GmbH)

Schulform: alle Schulformen — fdcheriibergreifend
Veranstalter: VBM Service GmbH

Dynamisch Geometrie entdecken!

Hans-Jiirgen Elschenbroich (Autor)/Giinter Seebach (Autor)
Schulform: Sekundarstufe | — Mathematik

Veranstalter: co.Tec GmbH

Beziehungsarbeiten mit schwierigen Schiilern:
Empathie, Mediation und Deeskalation

Hedda Vogel (freiberufliche Dozentin fiir Verhaltens- und
Kommunikationstraining, Deeskalationstrainerin (GAV), Bochum)
Schulform: alle Schulformen — facheriibergreifend

Veranstalter: Verband Bildung und Erziehung Landesverband NRW
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Fliichtlinge und Bildung nicht gegeneinander ausspielen

VBE-Bundesvorstand: Schulen nicht allein lassen

»Mehr Fliichtlinge erfordern mehr Geld fiir Bildung, Erziehung und Betreuung®, stellte der VBE-Bundesvorstand
auf seiner Sitzung Ende September angesichts der aktuellen Lage in Schulen klar. Deutschland brauche einen best-
moglich ausgestatteten Bildungsbereich und Unterstiitzung fiir Fliichtlinge. In seiner EntschlieBung wendet sich
der VBE-Bundesvorstand ,,mit Nachdruck gegen alle Versuche, Ressourcen fiir Fliichtlinge und Asylbewerber/innen
gegen Ausgaben in den Bildungshaushalten der Linder aufzurechnen®. Die Themen ,,Fliichtlinge“ und ,,Bildung
diirften nicht gegeneinander ausgespielt werden. ,,Wer die Menschen vor eine solche Entscheidung stellt*, hei3t
es in der Entschliefung, ,,provoziert Unzufriedenheit und Neid. Der soziale Frieden in Deutschland darf nicht
gefihrdet werden.“ Der VBE-Bundesvorstand fordert zusitzliche Mittel fiir Fliichtlinge in Schulen und eine bedarfs-
orientierte und unbiirokratische Verteilung dieser zusitzlichen Mittel. Der VBE favorisiert dafiir eine ,,Task-Force
Fliichtlinge* gemeinsam von Bund, Lindern und Kommunen.

,Eine weitsichtige Strategie fehlt.“ Udo Beckmann (1.) auf dem 10. Demografie-Kongress des Behirden Spiegel im Abschlusspodium mit v.Ln.r. Bilkay Oney,
Ministerin fiir Integration des Landes Baden-Wiirttemberg, Moderator Michael Liher, Vorsitzender Deutscher Verein fiir dffentliche und private Fiirsorge,
Dr. Oliver Junk, Oberbiirgermeister der Stadt Goslar, Christian Stahl, Autor von ,,In den Gangs von Neukalln — Das Leben des Yehya E¢

Auf dem 10. Demografie-Kongress des Behdrden Spiegel am g. September in Berlin hatte VBE-Bundesvorsitzender
Udo Beckmann eine nachhaltige Strategie der Politik fiir die schulische und gesellschaftliche Integration von Fliicht-
lingskindern eingefordert. In der abschlieBenden Kongress-Podiumsdiskussion zum Thema ,,Die Fliichtlingsfrage

— Zuwanderung zwischen Solidaritit, demografischer Notwendigkeit und gesellschaftlicher Integration kritisierte
Udo Beckmann, das Problem sei von den politisch Verantwortlichen viel zu spit erkannt worden, die Schulen fiihlten
sich ,,ziemlich allein gelassen®. So sei unter pensionierten Lehrerinnen und Lehrern die Bereitschaft groR, sofort an
der Losung der Probleme mitzuarbeiten. ,,Aber die Rahmenbedingungen dafiir sind ungekldrt“, sagte Beckmann.
Der Slogan ,,Kein Kind zuriicklassen* miisse auch fiir Fliichtlingskinder gelten. Diese neue Aufgabe sei als Heraus-
forderung neben die inklusive Beschulung getreten. ,,Dies ist aber schwer zu leisten, wenn Klassenhdchstwerte
aulBer Acht gelassen werden und viele Klassen inzwischen iiber 30 Schiiler haben®, gab der VBE-Bundesvorsitzende
zu bedenken. Auch die Individualférderung von Schiilerinnen und Schiilern werde zwangslaufig vernachlissigt.

Das fordere Neiddebatten und spiele dem ,,braunen Sumpf* in die Hinde.

Ein weiteres Problem sei der Lehrermangel. ,Der Markt ist inzwischen relativ leergefegt, und es gibt zu wenige
Lehrer, die Deutsch als Zweitsprache unterrichten kdnnen“, so Udo Beckmann. Die Beschiftigung von Seitenein-
steigern sei nur dann eine hilfreiche Ldsung, wenn sie schnellstmdglich entsprechend qualifiziert wiirden. ,,Hinzu
kommt, dass viele Kinder, die zu uns kommen, schreckliche traumatische Erlebnisse hinter sich haben. Angemes-
sene Hilfe und Betreuung fiir sie kann mit den vorhandenen Kriften nicht geleistet werden.“ Auch hier bestehe
dringender Handlungsbedarf.



VBE fordert Landerstaatsvertrag zur digitalen Bildung

,,Die OECD wartet insbesondere fiir Deutschland mit alten Kamellen auf*, kommentierte VBE-Bundesvorsitzender
Udo Beckmann die Mitte September vorgestellte PISA-Studie zur digitalen Bildung. Unter Hinweis auf die bundes-
weite forsa-Reprisentativbefragung von Lehrkriften aller Schulstufen im Auftrag des VBE stellte Udo Beckmann
fest: ,,Schulen in Deutschland werden von Lindern und Schultrigern mit dem Thema IT iiberwiegend allein gelas-
sen. Die Ausstattung der Schulen mit Hard- und Software ist immer noch mittelalterlich. Die digitale Schule wird
vom Dienstherrn als Privatangelegenheit auf die Lehrer abgeschoben. Das ist vollkommen unakzeptabel.“ Der VBE
halte aber nichts von Appellen an die Wirtschaft, die Schulen per Sponsoring mit den ndtigen Ressourcen
auszustatten. ,,Es darf nicht dazu kommen, dass insbesondere Schulen in Brennprunkten abgekoppelt werden.

Der VBE setzt auf einen Linderstaatsvertrag. Udo Beckmann kritisierte, ,,der von den Regierungsfraktionen
angedachte Landerstaatsvertrag zur Forderung digitaler Bildung und der Verhinderung digitaler Spaltung ist still
in der Ablage verschwunden®. Es sei aber klar, dass das digitale Feld gemeinsam von Bund und Lindern beackert
werden miisse.

Herbsttagung des Deutschen Lehrertages 2015 in Dortmund

Auf die Frage ,,Gute Schule. Wie geht das?“ will die diesjihrige Herbsttagung

; des Deutschen Lehrertages im Kongresszentrum Westfalenhallen in Dortmund

Herbsttagung Antworten geben. Der groRte bundesweite Weiterbildungstag fiir Lehrerinnen und

Deutscher Lgh"rmg 0314 Lehrer aller Schulstufen findet am Freitag, 20. November 2015, statt. Das Online-
- Anmeldeportal ist gedffnet.
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Hauptreferent auf der Herbsttagung ist der Griindungsdirektor der Evangelischen

Gesamtschule Gelsenkirchen Prof. Dr. Rainer Winkel. Sein Vortrag titelt: ,,Schwierige Schiiler — tiglich griien

Wut und Burnout: Bewiltigungsméglichkeiten im Schulalltag®. Der Schulpidagoge nennt als erste Aufgabe der
Lehrenden: ,,Wir miissen wieder erziehen.“ Viele der ,,schwierigen Schiiler seien unerzogen; sie brauchten Eindeu-
tigkeit und Grenzerfahrungen, Eigenverantwortung und Stoppsignale.

www.deutscher-lehrertag.de

Abgeordnetengesprich zur Miitterrente fiir Ruhestandsbeamtinnen
Anfang September traf sich der VBE-Bundesseniorensprecher Max Schindlbeck
mit dem stellvertretenden Vorsitzenden der CDU/CSU-Bundestagsfraktion
Dr. Georg Niiflein zu einem Gedankenaustausch iiber die Moglichkeit der
Ubertragung der Miitterrente in das Beamtensystem von Bund, Lindern und
Kommunen.

Max Schindlbeck plidierte dringendst dafiir, die im Rentenbereich geltende
Miitterrente fiir die vor 1992 geborenen Kinder auch auf den Beamtenbereich
zu iibertragen. Er wisse zwar, dass eine 1:1-Ubertragung wegen der unter-
schiedlichen Ruhestandssysteme nicht moglich sei, dennoch kénne hier eine
gerechte Losung gefunden werden, wie es in Bayern schon praktiziert werde.
Es sei nicht einzusehen, dass Beamtenkinder weniger wert seien als Kinder
von Rentnerinnen. Hier miisse eine Gerechtigkeitsliicke geschlossen werden,
betonte der VBE-Vertreter. MdB Dr. Georg Niiflein (r.) und Max Schindlbeck

Junger VBE in dbb Fachkommission Schule

Die Bundessprecherin des Jungen VBE Kerstin Ruthenschréer wurde
als Vertreterin der dbb Bundesjugend in die dbb Fachkommission
Schule, Bildung, Wissenschaft berufen.

Mathematikwettbewerb Pangea zum neunten Mal

Seit 01. September bis zum 25. Januar 2016 sind die Anmeldungen zum
VBE Bundesgeschdftsstelle

D
-+ P 9. Pangea-Mathematikwettbewerb mdglich. Zum Wettbewerb kdnnen
~ 0 ngeo Schiilerinnen und Schiiler aus den Klassenstufen 3-10 allgemeinbildender BehrenstraBe 23/24

Schulen kostenlos iiber ihre Lehrkraft angemeldet werden. Zur Vorrunde, 10117 Berlin
die am 24.02.2016 an den Schulen stattfindet, werden ab 15 Teilnehmern die Unterlagen an die Schulen verschickt. T'r:s‘gé;’VLZfeW 660
Aus der jeweiligen Runde qualifizieren sich die besten Teilnehmer zur ndchsten Runde. Zum Schluss gibt es \[Jvaw.vbe.de'

Regionalfinalveranstaltungen an mehreren Orten mit direkt anschlieBenden Preisverleihungen.

Im vergangenen Jahr haben bundesweit 116 385 Schiilerinnen und Schiiler teilgenommen. d Bildung und Erziehu"d

Verban

Der VBE ist ideeller Unterstiitzer des bundesweiten Wettbewerbs Pangea.

www.pangea-wettbewerb.de V B E

Verantwortlich fiir den Inhalt: Mira Futdsz | Fotos: Jan Brenner, Eva Himmerle, VBE-Archiv | Gestaltung: www.typoly.de




Kommentar

VBE | Schule heute 10 | 15

Vom Sterben und Leben
der Hauptschule — Teil Ii

ransformationsprozess, das ist die wunderbar eu-

phemistische Umschreibung, wenn es um die
SchlieBung von Schulen geht. Dabei ist dieser Begriff nicht
nur eine Schonrednerei sondern auch noch sachlich falsch,
denn Transformation bedeutet Umwandlung und nicht
SchlieBung vorhandener Systeme. Wenn schon, dann
miuisste also eher der Begriff der Transition statt der Trans-
formation gebrauchlich sein.

Doch dies soll gar nicht das Thema sein. Vielmehr méchte
ich erneut auf ein Erbe der Schulform Hauptschule einge-
hen, das noch nicht oder erst vereinzelt in den Fokus ge-
riickt worden ist. Ich meine hier das Erbe der Beschulung
aller Kinder und Jugendlicher. Die Hauptschule war traditi-
onell die Pflichtschule, die letztlich fiir die Schulpflicht zu
sorgen hatte und somit tatsachlich alle beschult hat, die im
jeweiligen Schultragergebiet zu beschulen waren.

Ich will jetzt gar nicht erst anfangen von Zuziiglern in den
Gemeinden, von ,abgeschulten” Kindern der anderen
Schulformen des gegliederten Bereichs, geschweige denn
von Fliichtlingen. Mir wurde in einem Gesprach mit einem
Einrichtungsleiter einer Jugendwohneinrichtung jiingst
erst deutlich, wie schwierig es in einigen Kommunen und
Regionen fiir genau diese Einrichtungen werden kann,
wenn sie auf Schulplatzsuche fiir ihre Jugendlichen gehen.
Einrichtungen der Jugendhilfe nehmen unterjahrig auf,
nehmen auf, wenn sie freie Platze haben und wenn die Not
fiir die Kinder und Jugendlichen groB ist. Haufig ist mit ei-
nem Wechsel in eine Jugendwohneinrichtung auch ein
Wechsel des Wohnortes und der Schule verbunden. Zu oft
haben gerade diese Kinder eine schwierige Bildungsbiogra-
fie, die durch Absenzen oder nicht normatives Verhalten
gepragt sind. Gerade diese Kinder und Jugendlichen brau-
chen eine feste Beziehungsstruktur auch in der Schule und
das Gefihl, willkommen zu sein.
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Die normalen Anlaufstellen fiir diese Einrichtungen der Ju-
gendhilfe waren bisher in der Regel die ortlich ansassigen
Hauptschulen. Diese mussten die Kinder nehmen und ih-
nen einen Schulplatz anbieten, diese haben dies oft genug
durch eine enge Kooperation mit den Einrichtungen auch
gerne und bereitwillig gemacht. Nun gibt es sie nicht mehr.
Fir die Einrichtungen ein gro3es Problem, wie mir der Lei-
ter der Jugendwohneinrichtung schilderte.

Denn die Schulen des langeren gemeinsamen Lernens, die
sich in der Aufbauphase befinden, sind in der Regel von
Stufe 5 an so voll, dass keine weiteren Aufnahmen mehr
moglich sind. Diese Schulen sind geschlossene Systeme, die
ihre Schiiler vom Anfang bis zum Ende betreuen - ein gu-
tes System, aber eben ein geschlossenes. Quereinsteiger
kommen hier nicht vor.

Hier kommt das Erbe der Hauptschule ins Spiel. Den neu-
en Systemen missen Ressourcen zugeteilt werden, die
diese Aufnahmen méglich machen. Der Quereinstieg
muss bei den neuen Systemen mitgedacht werden, Ko-
operationen missen inhaltlich und praktisch fortgefiihrt
werden. Jugendliche Verlierer der individuellen familidren
Situation oder unserer Gesellschaft diirfen nicht auch
noch Verlierer in einem Transitionsprozess der Schulland-
schaft werden.
Um das Erbe anzutreten, brauchen die Schulen des lange-
ren gemeinsamen Lernens endlich andere Klassenfre-
quenzrichtwerte. Sie brauchen Lerngruppengrofen, die
Quereinstiege ermoglichen, ohne dass die Klassen in den
Raumen ersticken. Nochmals, das langere gemeinsame Ler-
nen ist sehr zu begriiRen, aber die Rahmenbedingungen
mussen den Realitaten angepasst werden. Dies gehort
auch zur Wahrheit des Transformations-, entschuldigung,
Transitionsprozesses.
Stefan Behlau,
stellv. Vorsitzender VBE NRW

©JFJ / photocase.de



Veranstaltungen

lhr Gehirn kann viel
mehr als Sie glauben

Lehr- und Lernmethoden zur
praktischen Anwendung

Jedes Kind ist anders. Es gibt Methoden, die die speziellen Star-
ken eines Kindes fiir die aktive Gedachtnisarbeit nutzen und
das Lernen erleichtern. Am Deutschen Schulleiterkongress 2016
prasentiert Gregor Staub innovative Lernmethoden.

Herr Staub, bitte erzdhlen Sie kurz, um was geht es

in lhrem Vortrag?

Anhand konkreter Ubungen werden die Schulleiterinnen und
Schulleiter erleben, wie Gedachtnistechniken den Unterricht
unterstitzen kénnen. Die Teilnehmer und Teilnehmerinnen
werden Methoden kennenlernen, mit denen sie bewusst steu-
ern kénnen, was sich die Schiiler merken. Dies wird Erfolgser-
lebnisse bei den Schiilerinnen und Schiilern hervorrufen, die
eine Lernmotivation aufbauen und die Schiilerinnen und Schii-
ler zum aktiven Agieren motivieren werden.

Welche Technik verbirgt sich denn hinter der Art und Weise

wie Sie lehren?

Die Methoden, die ich prasentieren werde, basieren einerseits auf
den altgriechischen MNEMO-Techniken, andererseits flieBen in
meine Ubungen die Erfahrungen von mehreren 10.000 Tests mei-
nerseits ein, die immer folgende Zielsetzungen hatten: wie kon-
nen Schiiler mit mehr Spal% schneller lernen? Was kann eine Lehr-
kraft tun, dass die Klasse wesentlich besser abspeichert, was in
der jeweiligen Stunde gelaufen ist? Es geht dabei nicht ums bloRRe
Auswendiglernen, sondern darum, bewusst entscheiden zu kén-

nen, welche Daten abgerufen werden kénnen und welche nicht.

Gregor Staub,
Gedachtnistrainer und
Lernphilosoph, referiert am
DSLK 2016 zum Thema
Lehr- und Lernmethoden.

Wie schnell machen sich Erfolge durch eine Verbesserung

der Lernfihigkeit bemerkbar?

Der erzielbare Lernerfolg wird bereits an meinem Vortrag be-
wusst erlebt! Die Ubungen, die ich am DSLK 2016 présentieren
werde, konnen von den Lehrerinnen und Lehrern direkt im Un-
terricht angewendet werden. Auch werde ich gezielt auf Me-
thoden eingehen, die Kinder mit Lernschwache, Legasthenie
oder Dyskalkulie beim Lernen unterstiitzen kdnnen. Hierfir
habe ich entsprechende Lernmittel erstellt.

Warum kommen Sie zum Deutschen Schulleiterkongress

und unterstiitzen diesen?

Ich mochte den Schulleiterinnen und Schulleitern mein Schul-
konzept vorstellen, welches ich schon mit mehreren hundert
Schulen in ganz Deutschland durchfiihre. AuBerdem mochte
ich die Schulleiterinnen und Schulleiter erleben lassen, wie Mo-
tivation beim Lernen sofort entstehen kann.

Herr Staub, wir sind gespannt auf lhren Vortrag
am DSLK 2016 und danken lhnen fiir das Interview.

‘m) DSLK

Deutscher Schulleiterkongress 2016

und Jubilaumsvorteile sichern!
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Schulen gehen in Fiihrung

Erleben Sie exzellente Redner und Referenten, die hnen erfolgreiche Praxis-
Ideen und -Strategien fiir perfektes Schulmanagement an die Hand geben.

Jetzt anmelden und Frithbucherrabatt von 70 Euro

www.deutscher-schulleiterkongress.de

- Anzeige

3. bis 5. Mdrz 2016
Disseldorf | Kongresszentrum CCD Sud

VBE | Schule heute 10 | 15



Veranstaltungen

Wege in den Schuldienst

Willkommen hier bei uns

... in unserer Kita ... in unserer Schule ... in unserem Land

Texte: Eckart Biicken, Daniela Dicker, Reinhard Feuerstrdter, Rolf Krenzer, Rita Molders, Dorothe Schroder
Musik: Reinhard Horn

L ieder fur eine musikalische Willkommenskultur in unseren Kitas, Grundschulen und in unserem
Land, zusammengestellt von Reinhard Horn.

Die 14 Lieder greifen dabei unterschiedliche Situationen auf: Guten-Morgen-Lieder, Lieder vom ersten
Schultag, Lieder liber das Fremdsein, Lieder liber Freundschaft, Lieder zum Thema FuRball.

Enthalten sind Ideen fiir die Arbeit mit Kindern und das ,,Spiel ohne Worte*.

Alle Lieder sind mit Noten, Gitarrenakkorden und Liedtext in diesem Liederheft aufgenommen.

Dazu gibt es zu jedem Lied Spiel- und Bewegungsideen.

Zu einigen Liedern gibt es Hinweise zu Videoclips auf YouTube.

Zielgruppe: Kindergarten, Grundschule, Gemeinde, Kindergruppe, vier bis elf Jahre.
Als Bonus finden sich auf der CD fiinf Versionen des Liedes ,Happy birthday*
in den Sprachen Englisch, Arabisch, Italienisch, Spanisch und Portugiesisch.

Heft, 36 Seiten, Best.-Nr. 2047 Preis: 9,80 Euro
CD, ca. 50 Minuten, Best.-Nr. 9o31 Preis: 13,90 Euro

Setpreis fiir VBE-Mitglieder: 19,- Euro

Bestellungen bitte an:

VBE Verlag NRW GmbH Telefon: 0231- 42 00 61 www.vbe-verlag.de
Westfalendamm 247 (mo. bis do. 9.30 - 15.30 Uhr, mit Online-Shop
44141 Dortmund freitags 10.30 —13.30 Uhr) info@vbe-verlag.de

Telefax: 0231-43 38 64 Verband Bildung und Erziehung
Landesverband NRW

Innerhalb Deutschlands portofreier Mindestbestellwert 30,- Euro, andernfalls Porto- und Versandkosten 3,00 Euro.
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Senioren

b

dtetour der VBE Senloren nach Flandern

m August starteten 46 VBE-Senioren der KV Olpe
und Siegen zu einer viertdgigen Bustour nach Flan-

dern. Die Planung lag, wie auch in den letzten Jahren, in
den Handen unseres Seniorenvertreters Achim Florath.

Das Erbe aus Flanderns Goldenen Zeiten des 14. und 15.
Jahrhunderts bewahren drei historische Stadte: Antwer-
pen, Briigge und Gent. Wir begannen die Erkundung Ant-
werpens mit der Eisenbahnkathedrale, einem der schons-
ten Bahnhofe der Welt.

Ein Stadtrundgang lief uns viele Sehenswiirdigkeiten ent-
decken, u. a. die groRartige Liebfrauenkathedrale mit den
vier groBen Meisterwerken von Peter Paul Rubens.

Und da das ,,Bollekenfest” gefeiert wurde, konnten wir
viele flamische Spezialitdten genielRen, von zahllosen Bier-
sorten bis zu erlesenen Schokoladenkreationen.

Unser Hotel in Gent lag zentral gleich neben der St.-Bavo-
Kathedrale. Eine Fiihrung lie3 uns staunen, ein barocker
Hochaltar, eine Rokokokanzel, Kunstwerke von Weltrang
und als Hohepunkt der Genter Altar der Briider van Eyck.

Die Stadt zeigte uns ihren mittelalterlichen Charme, unver-
gesslich die Graslei und Korenlei am alten Hafen. Farben,
Formen und Ausschmiickungen machen die alten Gilde-
hauser dort zu besonderen Juwelen, vom stadtischen

W Eeamiendariehen 10.000 €130.000
-Enra gunstige Krodite fur Sparfich
-”I'Ill'll":hlﬂﬂhll'lll Ratan bia 50% sanken
I Baufinanzisrungen gigantisch ginstig

10800 - 1000 500

|Seit aber 38 Jahren.

Deutschlands gunstiger Autokredit.

0 uﬂok!lvﬂr .Jahfosxlns
2,77 %2

0 Cautret 48 be 120 Monate

H‘Wm.lllm Badnpiel nach Gis PangV: 20.000 &

Liz. 48 Monate, 2,77% @fl. Jahreszins, fester Scllrins
2,74% ps., Rale 441,- €, Gusamtkesten 21,937,104

Lichtplan auch nachts gut in Szene gesetzt. Es wurde gera-
de ein historischer Film vor eben dieser Kulisse gedreht,
dessen Requisiten und amerikanische Crew wir hautnah er-
lebten.

Am dritten Tag war die alte Hansestadt Briigge unser Ziel,
deren gesamte Altstadt UNESCO-Weltkulturerbe ist: Der
Belfried, das gotische Stadthuis, die Beginenhofe und die
Heilig-Blut-Basilika, in der eine Phiole mit einem Blutstrop-
fen Christi verehrt wird. Eine Bootsfahrt auf den male-
rischen Grachten zeigte uns Briigge aus einer ganz anderen
Perspektive.

Auch in diesem Jahr wurde die Riickfahrt fiir eine weitere
Sehenswiirdigkeit genutzt, Ypern, eine Partnerstadt Sie-
gens. Ypern wurde im ersten Weltkrieg stark umkampft
und zerstort. Historisches Bewusstsein spiegelt sich im
Kriegerdenkmal Menenpoort, in St. George’s Memorial
Church, einer Gedenkstatte fiir s500.000 gefallene Solda-
ten aus dem Commonwealth, und vielen Soldatenfriedho-
fen wider.
Wir Senioren danken Achim Florath fiir die bewahrt gute
Organisation der Reise.
Hildegard Cottin,
KV Olpe Ortsverband Drolshagen

@HNAN: el |
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n 2015 konnte der Stadtverband Miinster insgesamt

23 Kolleginnen und Kollegen fiir 50, 40 oder 25
Jahre Mitgliedschaft im Verband Bildung und Erziehung
(VBE) ehren. Zu einer gut gefiillten Kaffeetafel und anre-
genden Getranken hatten sich zehn Jubilare eingefunden.
Viele Kolleginnen und Kollegen mit
25-jahriger Mitgliedschaft mussten
sich leider aus dienstlichen Griinden
entschuldigen.
Reinhold Hettlich als Organisator der
Veranstaltung fand fiir jede Altersstu-
fe wesentliche Ereignisse aus der Welt-
geschichte, um den jeweiligen zeit-
lichen Hintergrund zu beleuchten. Die
Uberreichung der Ehrenurkunden des
Landesverbandes, dazu Geschenkgut-
scheine und Bildansichten des histo-
rischen Miinster nahmen die Vorsitzen-
de Gaby Schukai und der Beauftragte
fur die Senioren, Gerd Kurze, vor.

In der anschlieRenden offenen Gesprachsrunde wurde an
viele personliche Ereignisse aus der eigenen Dienstzeit er-
innert, oft auch der Dank fiir fachkundige und engagierte
Unterstltzung durch den VBE ausgesprochen.

G. Kurze

V. |.: Heribert Wessendorf (50), Monika Thiite (25), Leo Stiimpel (40), Eckhardt PreuR (50),

Maria Lewe (25), Dieter Niermann (25), Bernhard Renneke (50), Karl Tager (40), Birgit
Mohry (40), Engelbert Chromik (50), Gaby Schukai (StV-Vorsitzende)

Foto v. |.: Oben: Barbara Prautzsch (JAEB), Beate Heeg (Eltern
helfen Eltern), Claudia Camen-Richter (Miinsteraner Tagesel-
tern); unten: Oliver Elferich (JAEB), Doris Feldmann (VBE)

VBE | Schule heute 10 | 15
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Is Mitglied des Familienforums Miinster hat der

VBE-Stadtverband Miinster im Vorfeld der Ober-
burgermeisterwahl an alle Kandidatinnen und Kandi-
daten Wahlpriifsteine verschickt. Als Blindnis relevanter
Akteure in der Kinder-, Jugend- und Familienarbeit hinter-
fragte das Forum die Positionen der Kandidierenden zu
Kindertagesbetreuung, Kinderarmut, familienfreund-
lichem Wohnen, schulischem Ganztag, Willkommenskul-
tur fir Gefliichtete und Inklusion. Konkret ging es u. a. um
die Arbeitsbedingungen in stadtischen Kindertagesein-
richtungen und der Tagespflege, die raumliche Ausstat-
tung des schulischen Ganztags, die Unterstiitzung von
Kitas und Schulen bei der Integration von gefliichteten
Kindern und Jugendlichen sowie um die kommunale Wei-
chenstellung fir die Weiterentwicklung zu einem inklusi-
ven Schulsystem.

Anstelle der traditionellen Podiumsdiskussion lud das Fa-
milienforum zudem alle Kandidatinnen und Kandidaten
einzeln zu einem Sofagesprach ein. Im Gesprach mit



Oliver Elverich vom Jugendamtselternbeirat (JAEB) konn-
ten Markus Lewe (CDU), Jochen Kéhnke (SPD), Maria
Klein-Schmeink (Biindnis go/Die Griinen) und Hein Got-
ting (FDP) darstellen, wie sie Kinder, Jugendliche und Fa-

nfang September lud der VBE Ennepe-Ruhr-Kreis

seine Mitglieder zu einer Fahrt auf der MS Schwal-
be ein. Bei musikalischer Begleitung durch den Akkorde-
onspieler Gerhard Giel genossen alle die Fahrt durch das
herrliche Ruhrtal bei Kaffee und Kuchen. Der Weg fiihrte
vom Kemnader See iiber die Ruhr durch die Schleuse aus
dem Jahre 181, entlang der Burgruine Hardenstein, Zeche
Nachtigall, Schloss Steinhausen bis nach Witten-Bom-
mern und wieder zurlick. Hohepunkt der Schifffahrt war
die Jubilarehrung. Drei 40-jahrige VBE-Mitglieder konn-
ten ihre Urkunde fiir die langjahrige Mitgliedschaft ent-
gegennehmen.

milien in Minster ganz konkret unterstiitzen wollen. Ein
Mitschnitt der Sofagespriache war im Nachgang der Akti-
on u. a. auch auf Youtube zu finden.

M5 SCHWALBE 1

Dieser wunderbare Nachmittag sollte bald wiederholt werden, da waren sich alle Mitreisenden einig.

VBE feiert!
Sommerfete

m August 2015 feierte der Ortsverband Hoxter des
Verbandes Bildung und Erziehung (VBE) seine erste
Sommerfete auf der Tonenburg.
Eingeladen waren die Mitglieder mit Ihren Lebenspartnern
sowie weitere Teilnehmer.
Ab17:30 Uhr erwartete die Gaste bei bestem Sommerwet-
ter ein schmackhaftes Grillbufett und kiihle Getranke auf
der idyllischen Terrasse der Tonenburg.
Musikalisch begleitet wurde die Fete durch die Band ,,Sing
Out“, die die Gasteschar mit unplugged gespielten Songs
aus Rock und Pop der letzten 50 Jahre begeisterte und dem
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bekannten Folkduo ,Paterson & Paterson, die uns mit
stimmungsvollen schottischen Klangen und Liedern er-
freuten.

Ein weiterer Hohepunkt war ein gemeinsamer Auftritt der
beiden Bands, der die sehr gute Stimmung noch einmal
richtig anheizte.

Erst spat am Abend fand das Fest bei Lagerfeuerromantik
und guten Gesprachen sein Ende.

Alle Teilnehmer waren begeistert und freuen sich schon
auf die 2. Sommerfete im nachsten Jahr.
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Liebe Kolleginnen und Kollegen,

im Schuljahr 2015/2016 bietet der VBE zusammen mit dem Institut fiir Deutsche Sprache und der Stiftung LERNEN
fiir die 3. und 4. Klassen eine neue padagogische Mitmach-Aktion an: die FLOH-Rechtschreib-Fitness!

Alle Infos dazu finden Sie im Internet unter www.floh-rechtschreibfitness.de

Sie konnen Ihre 3. oder 4. Schulklasse noch bis zum 15. Oktober anmelden!

Viel Vergniigen mit der FLOH-Rechtschreib-Fitness wiinscht
Verena Schmidt,

Lehrerin, pddagogische Schriftleiterin fiir NRW

4

Infos unter: -

www.floh-rechtschreibfitness.de -
A A~ w" (0 ﬁ\
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Medien

Bichermarkt

UNHCR-Vertretung in Deutschland (Hrsg.)
Flucht und Asyl

Informations- und Unterrichtsmaterialien
fiir Schule, Studium und Fortbildung
Bestellung bzw. Download unter www.unhcr.de

Lehrerinnen und Lehrer haben die grofRe Chance,
die Fliichtlingsthematik einer breiten Offentlich-
keit zuganglich zu machen. Um Sie dabei zu unter-
stltzen, bietet Ihnen UNHCR auf seiner Internet-
seite www.unhcr.de anschaulich aufbereitete
Unterrichtsmaterialien sowie Statistiken und Pu-
blikationen zu den Themen Fliichtlinge, Asyl und
humanitare Hilfe, die in Schulen und in der Erwach-
senenbildung eingesetzt werden koénnen.

Die Informations- und Unterrichtsmaterialien fiir
Schule (ab 9. Klasse), Studium und Fortbildung bie-
ten ausfiihrliche Hintergrundinformationen und
Kontextberichte. Aktuelle Zahlen und Statistiken
sowie ein Glossar und eine Lernkontrolle ergdnzen
die Fluchtberichte und Grafiken.

Gerd Haehnel (Hrsg.)

Viktor im Schattenland:

Ein Leseabenteuer gegen Lernstress.
Auch fiir Erwachsene

Verlag 3.0 Zsolt Majsai 2015
ISBN: 978-3-956671586, Preis: 9,50 Euro

Der Lernstress fiir Jugendliche nimmt zu. Als Lehrer
und Diplom-Padagoge sucht der Autor Gerd Haeh-
nel nach neuen Wegen, um Schiilern/-innen zu hel-
fen. Deshalb hat ereinenJugendroman geschrieben:
Lange Schultage, mobbende Mitschiiler, liberlaste-
te Lehrer, erdriickende Eltern: Und zu allem Uberfluss
verfolgen Viktor auch noch die Schatten der antiken
Unterwelt! Doch sein geliebter Opa kennt Goethes
Farbschatten, pfiffige Lerntricks, indonesische Schat-
tenfiguren und einen begeisternden Musiklehrer.
Schafft Viktor die Versetzung doch noch? Ubersteht
er das unheimlichste Schattenspiel unserer Erde?
Fiir Schiilerinnen und Schiiler (von Klasse 5 bis 13),
diein einem spannenden Leseabenteuer Hilfen ge-
gen Lernstress suchen, und fiir Erwachsene, die sie
dabei unterstiitzen méchten.

VERANSTALTUNGSTIPP:

Lehrerfortbildung am 30. Oktober in Kéln
Berufsfindung im Unterricht

m ie kann die Berufsfindung in den Unterrichtintegriert
werden? Antworten auf diese Frage bietet die kos-
tenfreie Lehrerfortbildung ,,Handlungsorientierte Methoden
zur Berufsfindung fiir den Schulalltag®, die am 30. Oktober
ab 10 Uhr in den Rdumen der Einstieg Studien- und Berufs-
beratung in Koln stattfindet. Sabine Gartner, Diplom-Pada-
gogin und Trainerin der Einstieg Studien- und Berufsbera-
tung, stellt interessierten Lehrkraften viele praktische

Ubungen vor, die leicht in den Unterricht eingebaut werden
kénnen. Ein Einblick in die Themen Potenzialanalyse, Eltern-
kommunikation, Unternehmenskooperationen und Bewer-
bertrainings komplettiert die Fortbildung.

Eingeladen sind Lehrerinnen und Lehrer sowie padagogi-
sche Fachkrafte, die sich mit den Themen Berufsorientie-
rung und Berufswahl ab Klasse 8 beschaftigen. Die Fort-
bildung wird von der NRW.Bank unterstiitzt.

Bis zum 15. Oktober kdnnen sich Interessierte online unter
www.einstieg.com/fortbildungkoeln anmelden. Weitere
Informationen gibt es telefonisch unter 0221-39809-65
sowie per E-Mail unter i.boubaker@einstieg.com.

Sie sind pensionierte Lehrerin bzw. pensionierter Lehrer?
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+++ NEUERSCHEINUNG + ++

Neue
Lichtertanze

zur Winter- und
Barmars Mo - Aeae Lichtertinee . )
rur Wioter- und Welhnoch nizelr We|hnachtsze|t

ach dem grof3en Erfolg des ersten Bandes, Lichtertanze gibt es 19 neue Lichtertan-
ze. Reinhard Horn, Rita Mélders und Dorothe Schréder haben neue Choreographien
zusammengestellt, die einladen, die Winter- und Weihnachtszeit mit den Symbolen
,Licht und Tanz“ zu gestalten.
Nach einem einfiihrenden Kapitel finden sich in den folgenden vier Kapiteln die jeweiligen Cho-
reographien: einfache Kreistanze (u. a. Viele Kerzen leuchten uns), traditionelle Lieder (Ich geh
mit meiner Laterne; Schneeflockchen, WeilRrockchen), bewegte Lichtertanze (Ein kleines Licht)
und Lichtertanze zu Geschichtenliedern (u. a. Die Lichter der Hirtenkinder).
Ein Praxisbuch, das eine Fundgrube fiir alle ist, die zur Winter- und Weihnachtszeit mit dem Ele-
ment , Licht“ arbeiten wollen, ob in Schule, Kindergarten, im Gottesdienst oder bei weihnacht-
lichen Feiern.

Zielgruppe: Kindertagesstatte, Grundschule, Gemeinde, Familie, 4 —11Jahre

Buch Best.-Nr. 2048 Preis: 14,80 Euro
CD, ca. 50 Minuten Best.-Nr. 9032 Preis: 13,90 Euro

Fins — zwei — drei — vier
Weihnachten stehtvor der Tur

Neue Lieder und Spielideen fiir Kinder

Texte: Susanne Brandt, Eckart Biicken, Markus Ehrhardt, Michael Knoll, Rita Mélders,
Hans-Jiirgen Netz, Jutta Richter, Dorothe Schréder, Sr. Jordana Schmidt OP, Ulrich Walter

Musik: Reinhard Horn

ier finden Sie 24 neue Lieder mit vielen kreativen Tipps und Anregungen fiir eine
stimmungsvolle Advents- und Weihnachtszeit. Ein kleines Weihnachtsspiel, anriih-
rende Geschichten und ein Lesespiel sowie ein kreativer Adventskalender verscho-

nern dartiber hinaus das Warten auf das Fest in dieser besonderen Zeit, in der das

Singen der neuen Lieder besonders viel Freude bereitet.

Das Buch eignet sich fiir den Einsatz in Kindergarten, Grundschule, Gemeinde und in der Familie.
Alter: 4 — 11 Jahre

Beides, CD und Buch, in Kombination ist der ideale Begleiter fiir die bevorstehende Weihnachts-

zeit und wird nicht nur lhnen, sondern vor allem den Kindern viel SpaR bereiten.

Buch Best.-Nr. 2039 Preis: 12,80 Euro

cD Best.-Nr. 9022 Preis: 13,90 Euro

Bestellungen bitte an:

VBE Verlag NRW GmbH Telefon: 0231- 42 00 61 www.vbe-verlag.de
Westfalendamm 247 (mo. bis do. 9.30 —15.30 Uhr, mit Online-Shop I m
44141 Dortmund freitags 10.30 —13.30 Uhr) info@vbe-verlag.de
Telefax: 0231-4338 64 Verband Bildung und Erziehung

Landesverband NRW

Innerhalb Deutschlands portofreier Mindestbestellwert 30,- Euro, andernfalls Porto- und Versandkosten 3,00 Euro.



